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ΤΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ε.Ε.Ε.ΕΚ.ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ

Σχολικό έτος 2024 - 2025
Εισαγωγή
Με τον όρο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου εννοούμε το σύνολο των κανόνων που αποτελούν προϋποθέσεις, για να πραγματοποιείται, μεθοδικά και αποτελεσματικά το έργο του Σχολείου. Επιπλέον, ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου αποτελεί σημαντικό παιδαγωγικό μέσο που βοηθά στην ομαλή σχολική ζωή, στη συνεργασία, στην αλληλεγγύη, και στην αποδοχή της διαφορετικότητας.
Ο μεγαλύτερος στόχος  του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Σχολείου είναι η θεμελίωση ενός πλαισίου που υποστηρίζει το Εκπαιδευτικό έργο.
Ως επόμενος στόχος είναι η διαμόρφωση κλίματος που στηρίζει το μαθησιακό προφίλ των μαθητών/μαθητριών, την εξασφάλιση της σωματικής και της συναισθηματικής ασφάλειας της σχολικής κοινότητας.
[bookmark: _Toc149915254][bookmark: Bookmark1][bookmark: _Toc179240763][bookmark: _Toc179240787][bookmark: _Toc179241543]Η εφαρμογή του κανονισμού που ακολουθεί, συμβάλλει στην επίτευξη του σκοπού και του οράματος, στην εκπλήρωση της αποστολής, σύμφωνα με τις αρχές της Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης:
· Να είμαστε το σχολείο, που παρέχει τις αποτελεσματικότερες εκπαιδευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες με γνώμονα τον ανθρωποκεντρικό χαρακτήρα των μεθόδων εκπαίδευσης.
· Να προσπαθούμε για την κάλυψη όσον το δυνατόν  των κοινωνικομορφωτικών και  συναισθηματικών αναγκών των μαθητών μας και να καλλιεργούμε τις προ-επαγγελματικές δεξιότητές τους αλλά πρωτίστως την αυτονομία τους.

[bookmark: _Toc149915255][bookmark: Bookmark2][bookmark: _Toc179240764][bookmark: _Toc179240788][bookmark: _Toc179241544]Θεμελιώδεις αρχές και αξίες του σχολείου μας:

· Να έχουμε ιδιαίτερο ενδιαφέρον για τους μαθητές μας διαμορφώνοντας θετικό εκπαιδευτικό κλίμα.
· Να είμαστε υπεύθυνοι και εμπρόθεσμα και με ασφάλεια να ολοκληρώνουμε οτιδήποτε έχουμε αναλάβει.
· Να είμαστε αξιόπιστοι σε ό,τι κάνουμε.
· Να εφαρμόζουμε πιστά τις αρχές της παιδαγωγικής.
· Να επιτυγχάνουμε αποτελέσματα μέσω της εποικοδομητικής συνεργασίας, του ομαδικού πνεύματος και του αλληλοσεβασμού.
· Να ενθαρρύνουμε κάθε καινοτομία, διασφαλίζοντας την αποτελεσματική υλοποίησή του.






[bookmark: _Hlk179243078]1. Προσέλευση - παραμονή στο σχολείο και αποχώρηση από αυτό.

1.1 Ο ρόλος των μαθητών στο σχολείο	
Η έγκαιρη προσέλευση των μαθητών/μαθητριών στο σχολείο καθώς και η τακτική και ανελλιπής φοίτηση αποτελούν βασικά στοιχεία της εκπαιδευτικής διαδικασίας.
Οι μαθητές/τριες προσέρχονται στο σχολείο πριν από την έναρξη των μαθημάτων, ενώ όσοι/ες προσέρχονται με καθυστέρηση παραμένουν σε καθορισμένο, εκ των προτέρων, χώρο στο σχολείο και εισέρχονται στην τάξη τους, μετά την ολοκλήρωση της διδακτικής ώρας. Η καθυστερημένη προσέλευση μαθητή/τριας μετά την είσοδο του/της εκπαιδευτικού στην αίθουσα θεωρείται απουσία.
Οι μαθητές/τριες δεν επιτρέπεται να αποχωρήσουν από το σχολείο πριν από τη λήξη των μαθημάτων, χωρίς άδεια. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης, κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο/η γονέας/κηδεμόνας/ασκών την επιμέλεια για να παραλάβει το παιδί του/της, εφόσον αυτό είναι ανήλικο, και το παραλαμβάνει αφού πρώτα ενυπόγραφα δηλώσει ενώπιον της Διεύθυνσης της σχολικής μονάδας το γεγονός αυτό .
Πριν και μετά τα διαλείμματα, οι μαθητές παίρνουν τις τσάντες τους και βγαίνουν ή μπαίνουν στις αίθουσες διδασκαλίας με ευθύνη των εκπαιδευτικών που είχαν ή έχουν μάθημα, ή του ΕΕΠ που τους απασχόλησε ή πρόκειται να τους απασχολήσει τη συγκεκριμένη ώρα.

1.2 Ο ρόλος του εκπαιδευτικού προσωπικού στο σχολείο	
 Η προσέλευση εφημερευόντων και του ΕΒΠ πραγματοποιείται έως τις 07:50. Ενώ η προσέλευση όλων των εκπαιδευτικών, εκτός των εφημερευόντων πραγματοποιείται  μέχρι τις 08:00 π.μ.
Το καθημερινό ημερήσιο σχολικό πρόγραμμα αρχίζει στις 8:15 με την ολοκλήρωση της προσέλευσης των μαθητών στο χώρο του σχολείου και μετά την πρωινή προσευχή.
 Ο/η υπεύθυνος εκπαιδευτικός εφημερίας εισόδου και το ΕΒΠ υποδέχονται, ελέγχουν και παραλαμβάνουν τους μαθητές την κεντρική είσοδο του σχολείου, οι γονείς και οι συνοδοί αποχωρούν. Ειδικότερα:
Οι εφημερεύοντες εκπαιδευτικοί στην κύρια είσοδο συμπληρώνουν το σχετικό έντυπο παραλαβής των μαθητών.
Τα μέλη του ΕΒΠ παραλαμβάνουν τους μαθητές από τους συνοδούς των μεταφορικών μέσων και από τους γονείς που επιλέγουν να συνοδεύουν τα παιδιά τους στο σχολείο. Στη συνέχεια τα μέλη του ΕΒΠ παραδίδουν τους μαθητές που έχουν ανάγκη από περισσότερη εποπτεία στον/στην εκπαιδευτικό με τον οποίο οι μαθητές έχουν μάθημα την πρώτη ώρα. Ο/η εκπαιδευτικός οδηγεί τους μαθητές στην αίθουσα διδασκαλίας.
Η ίδια διαδικασία ακολουθείται και για τους/τις μαθητές/μαθήτριες που προσέρχονται μόνοι/ες τους στο σχολείο.
Κατά τη διάρκεια της προσέλευσης των μαθητών δεν παρευρίσκεται κανένας άλλος στην είσοδο του σχολείου πλην των παραπάνω αναφερομένων μελών του προσωπικού.
Επίσης χωρίς άδεια από  την Διευθύντρια και για σπουδαίο λόγο, δεν παραβρίσκεται στο χώρο του σχολείου κανένας άλλος εκτός των μαθητών και του προσωπικού του σχολείου, περιλαμβανομένης και της καθαρίστριας.
Η είσοδος των μαθητών/μαθητριών που δεν προσέρχονται στο σχολείο με το σχολικό λεωφορείο, ή ταξί, αλλά εκτάκτως τους φέρνουν οι γονείς ή οι κηδεμόνες τους, γίνεται πάντα από την κεντρική είσοδο και ακολουθείται η παραπάνω διαδικασία υποδοχής, ελέγχου και παραλαβής. Υπεύθυνοι και σ’ αυτή την περίπτωση όσοι αναφέρονται πιο πάνω, (εφημερεύοντες εισόδου και το ΕΒΠ).
Με την ολοκλήρωση της προσέλευσης των μαθητών και με ευθύνη του ΕΒΠ κλείνει και κλειδώνεται η είσοδος του σχολείου ενώ το λουκέτο  και παραμένει κλειδωμένο πάνω στην πόρτα για να μην χαθεί.
Το άνοιγμα και το κλείσιμο της κύριας εισόδου, κατά τη διάρκεια της λειτουργίας του σχολείου, γίνεται με ευθύνη του ΕΒΠ. Μετά το πέρας των μαθημάτων την πόρτα ανοίγει πάλι    το  μέλος του ΕΒΠ.
Οι εκπαιδευτικοί φροντίζουν να έχουν μαζί τους, πριν πάνε στην αίθουσα διδασκαλίας, κάθε απαραίτητο, για τη διδασκαλία, αντικείμενο ή και υλικό.
Για προβλήματα και δυσλειτουργίες που προκύπτουν στην τάξη, όπως και για τα αντικείμενα των μαθητών (τσάντες, ρούχα κ.λ.π), υπεύθυνος είναι ο εκπαιδευτικός της κάθε  ώρας.
Αν την ώρα του μαθήματος είναι απαραίτητη η τουαλέτα για κάποιον μαθητή, ο  εκπαιδευτικός εφόσον είναι αναγκαίο αιτείται τη βοήθεια του ΕΒΠ.
Πέντε (5) λεπτά πριν το τέλος της τελευταίας ώρας, οι εκπαιδευτικοί φροντίζουν να τακτοποιούν τον χώρο, να ασφαλίζουν τα παράθυρα και να κλειδώνουν την πόρτα της αίθουσας που είχαν μάθημα.
Οι εκπαιδευτικοί κατά την είσοδο στις αίθουσες διδασκαλίας είναι κοντά στους μαθητές τους και τους εποπτεύουν. Το ίδιο και όταν βγαίνουν για το διάλειμμα και κατά την αναχώρηση και παραμένουν στο σχολείο μέχρι να αποχωρήσει και ο τελευταίος μαθητή/τρια.
[bookmark: Bookmark3][bookmark: _Toc149917057]Στο τέλος της εβδομάδας λαμβάνονται  τα ονόματα των μαθητών που είναι παρατεταμένα  απόντες (από δυο μέρες και πάνω) από εκπαιδευτικό που έχει οριστεί  από τον σύλλογο διδασκόντων . Ενημερώνεται η Κοινωνική Υπηρεσία το σχολείου και ξεκινά την διερεύνησης των απουσιών του μαθητή και υποστηρικτικές παρεμβάσεις για την επάνοδό του στο σχολείο.	
Οι Εκπαιδευτικοί το Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό (ΕΕΠ) και το Ειδικό Βοηθητικό Προσωπικό, (ΕΒΠ), επιτελούν έργο υψηλής κοινωνικής ευθύνης. Στο έργο τους περιλαμβάνεται η εκπαίδευση, η υποστήριξη στην διδασκαλία και η ψυχοκοινωνική υποστήριξη των μαθητών.
Συμμετέχουν στην τήρηση του παρόντος σχολικού κανονισμού, σύμφωνα με τα καθήκοντα που τους έχουν ανατεθεί.
Έχουν και τηρούν ωρολόγιο πρόγραμμα που εγκρίνεται από την Διευθύντρια του σχολείου και δύναται να τροποποιηθεί ανάλογα με τις ανάγκες των μαθητών  και της λειτουργίας του σχολείου όταν κρίνεται από την Δ/νση του σχολείου με στόχο την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας. 
Το εκπαιδευτικό προσωπικό τηρεί  τους νόμους, τα διατάγματα, τις αποφάσεις, τις οδηγίες, τις εγκυκλίους και τα βιβλία.
Το εκπαιδευτικό προσωπικό  τηρεί σεβασμό προς την Δ/νση του σχολείου.
 Αναλαμβάνει τις εξωδιδακτικές εργασίες του σχολείου, συμβάλλοντας έτσι έμπρακτα στη συλλογική λειτουργία του.
Συνεργάζονται με  τους ασκούμενους φοιτητές για την πραγματοποίηση διδασκαλιών. 
Ενημερώνουν τους γονείς και κηδεμόνες για το ήθος και την επίδοση των μαθητών τόσο ιδιαιτέρως όσο και ομαδικά σε τακτική βάση και σε ημέρες και ώρες που καθορίζουν και κοινοποιούν από την αρχή του σχολικού έτους. Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης επικοινωνίας με τους γονείς και κηδεμόνες των μαθητών.
Ενδιαφέρονται για τις συνθήκες ζωής των μαθητών τους στην οικογένεια και στο ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψη τους παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο και συμπεριφορά των μαθητών τους και υιοθετούν κατάλληλες παιδαγωγικές ενέργειες, ώστε να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα.
Τηρούν το καθηκοντολόγιό τους απαρέγκλιτα.
Επιμελούνται την ποιοτική και προσαρμοσμένη διδασκαλία και παροχή των μαθημάτων, ή της υποστήριξης, με τη χρήση κατάλληλων εποπτικών και ψηφιακών μέσων.
Προσέχουν το ύφος και τη μορφή της γλώσσας που χρησιμοποιούν και συμπεριφέρονται       με σεβασμό στους μαθητές και στους συναδέλφους τους.
Κατά τη διάρκεια του μαθήματος έχουν απενεργοποιημένα τα κινητά τους τηλέφωνα.
Προσπαθούν να ευαισθητοποιήσουν τους μαθητές σε θέματα που αφορούν την καθαριότητα, την υγιεινή και την αισθητική των χώρων του σχολείου.
Καλλιεργούν το αίσθημα της αυτοπειθαρχίας και της κοινωνικής συνείδησης στους μαθητές.
Σέβονται την προσωπικότητα, τις ιδιαίτερες ανάγκες και τις κοινωνικές, πολιτιστικές, θρησκευτικές ή φυλετικές ιδιαιτερότητες του μαθητή.
Αναφέρουν στην Δ/ντρια κάθε υποψία που έχουν για τυχόν κακοποίηση μαθητή.
Φροντίζουν να ενημερώνονται για τυχόν χρόνια προβλήματα υγείας ή ιδιαιτερότητες των μαθητών τους.
Τηρούν την απαραίτητη εχεμύθεια σχετικά με τις αποφάσεις και συζητήσεις στον Σύλλογο Διδασκόντων για τις επιδόσεις ή τη συμπεριφορά των μαθητών και για κάθε άλλο θέμα που αφορά συμβάντα στον χώρο του σχολείου.
Οι εκπαιδευτικοί με τη συμπεριφορά τους οφείλουν να συνεισφέρουν στη διαμόρφωση ήρεμου, ευχάριστου και συνεργατικού κλίματος μέσα στο σχολείο.
Τις μεταξύ τους σχέσεις είναι απαραίτητο να τις διέπει ο αμοιβαίος σεβασμός και να τις χαρακτηρίζει η ειλικρινής, συναδελφική και ανθρώπινη επικοινωνία.
Συντάσσουν τα εξατομικευμένα προγράμματα για τους μαθητές που χρειάζονται επιπρόσθετη παιδαγωγική προσέγγιση με την ευθύνη του Συλλόγου διδασκόντων και την πρόταση  της Διεπιστημονικής ομάδας
[bookmark: Bookmark4]Σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία αναλαμβάνουν ρόλους Μέντορα, Συντονιστών Γνωστικού Αντικείμενου μετά από τον ορισμό της  Διευθύντριας  και σύμφωνα  με εισήγηση  της Διευθύντριας και  απόφαση Συλλόγου Διδασκόντων  αναλαμβάνουν ρόλο Συμβούλου Σχολικής Ζωής με στόχο την άρτια λειτουργία του σχολείου.
Για την υγειονομική ασφάλεια των μαθητών μας έχει οριστεί από τον Σύλλογο Διδασκόντων  Ομάδα εκπαιδευτικών «Υγειονομικού Ενδιαφέροντος» όπου θα καταγράφει πιθανόν ελλείψεις και βελτιώσεις  που χρειάζονται στο κτίριο της σχολικής μονάδας για την αποφυγή εστιών μολύνσεων.
Οι εκπαιδευτικοί οφείλουν να ενημερώνουν έγκαιρα για πιθανή απουσία τους ΜΟΝΟ στη Διεύθυνση του σχολείου, ώστε να γίνεται τροποποίηση του προγράμματος και των εφημεριών με σκοπό να μην διαταράσσεται η εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας. Σε κάθε άλλη περίπτωση θα θεωρούνται αδικαιολογήτως απόντες/ούσες.
Η αποχώρηση των εκπαιδευτικών γίνεται με την λήξη του διδακτικού τους ωραρίου, αφού πρώτα ενημερώνουν την Διεύθυνση ότι αποχωρούν και ρωτούν αν έχει προκύψει κάποια ανάγκη και χρειάζεται να συνεισφέρουν.
Αν υπάρχει ανάθεση εργασίας εξωδιδακτικής αρμοδιότητας ακολουθούνται οι οδηγίες σύμφωνα με την  Δ/νση του σχολείου.
Μετέχουν στις επιτροπές που συγκροτούνται από την  Διευθύντρια ,τους Διευθυντές  Εκπαίδευσης και τους Σχολικούς Συμβούλους, όπου αυτό απαιτείται, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.
Οι εκπαιδευτικοί τηρούν το διδακτικό τους ωράριο και σε περιπτώσεις που είναι απαραίτητη η  εκτέλεση της εξωδιδακτικής τους αρμοδιότητα ή η συμμετοχή τους σε παιδαγωγική συνεδρίαση η συνεδρίαση Συλλόγου Διδασκόντων αποχωρούν εντός του εργασιακού τους δηλαδή μέχρι τις 14.00.

1.3 Το ωρολόγιο πρόγραμμα του σχολείου
Το ωρολόγιο πρόγραμμα του σχολείου ακολουθείτε ως εξής:
1η ώρα 	8:15 – 09:00
Αλλαγή 9.00 – 9.05
2η ώρα		09:05 -  09:50
Διάλειμμα	09:50  – 10:05
3η ώρα		10:05 – 10:45
Αλλαγή 10.45 – 10.50
4η ώρα		10:50  – 11:30
[bookmark: Bookmark5]Διάλειμμα	11:30 – 11:45
[bookmark: Bookmark6]5η ώρα 	11:45  – 12:25
Διάλειμμα	12:25 – 12.35
6η ώρα		12:35 – 13:15


[bookmark: Bookmark7][bookmark: Bookmark111]1.4 Εφημερίες, εφημερεύοντες και συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς
1. Βασικός στόχος των εφημερευόντων είναι η ασφάλεια, η πρόληψη ατυχημάτων, επεισοδίων, προβλημάτων υγείας των μαθητών κλπ. Αυτό επιτυγχάνεται με τη συνεχή επαγρύπνηση και την επικοινωνία με τους μαθητές, καθώς επίσης και με τη γνώση των ιδιαιτεροτήτων των μαθητών.
1. Οι θέσεις εφημερίας είναι δώδεκα  (12) ως ακολούθως:

	ΘΕΣΕΙΣ ΕΦΗΜΕΡΙΑΣ (ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΝ ΣΤΑ ΝΟΥΜΕΡΑ 1-12)
	ΔΕΥΤΕΡΑ
	ΤΡΙΤΗ
	ΤΕΤΑΡΤΗ
	ΠΕΜΠΤΗ
	ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

	1. ΑΡΙΣΤΕΡΑ ΤΗΣ ΕΙΣΟΔΟΥ ΤΗΣ ΑΥΛΗΣ (ΛΕΩΦΟΡΕΙΑ:  ΑΦΙΞΗ +ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ)
	
	
	
	
	

	2. ΜΠΡΟΣΤΑ ΣΤΗΝ ΕΙΣΟΔΟ ΤΗΣ ΑΥΛΗΣ (ΤΑΞΙ, ΓΟΝΕΙΣ: ΑΦΙΞΗ+ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ)
	
	
	
	
	

	3. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (Β2 ΑΙΘ.)
	
	
	
	
	

	4. ΜΕΤΑΞΥ ΑΙΘΟΥΣΑΣ ΨΥΧΟΛΟΓΟΥ ΚΑΙ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ [ΠΙΟ ΚΕΝΤΡΙΚΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΠΡΩΙΝΗ ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΗ]
	
	
	
	
	

	5. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ  ΑΙΘΟΥΣΑ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ (Β3 ΑΙΘ.)
	
	
	
	
	

	6. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ ΜΑΓΕΙΡΙΚΗΣ (Β7 ΑΙΘ.)
	
	
	
	
	

	7. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΙΣ ΤΟΥΑΛΕΤΕΣ
	
	
	
	
	

	8. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ ΤΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ (Γ2 ΑΙΘ.) (ΠΑΡΑΜΕΝΕΙ ΣΤΗΝ ΘΕΣΗ ΤΟΥ ΜΕΧΡΙ ΝΑ ΑΠΟΧΩΡΗΣΟΥΝ ΟΛΟΙ ΟΙ ΜΑΘΗΤΕΣ. ΕΛΕΓΧΕΙ ΤΑ ΦΩΤΑ ΚΑΙ ΤΟ ΚΛΕΙΔΩΜΑ ΤΩΝ ΑΙΘΟΥΣΩΝ)
	
	
	
	
	

	9. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΟ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ
(Α6 ΑΙΘ.)
	
	
	
	
	

	10. ΜΠΡΟΣΤΑ ΑΠΟ ΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ  (ΠΑΡΑΜΕΝΕΙ ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΤΟΥ ΜΕΧΡΙ ΝΑ ΑΠΟΧΩΡΗΣΟΥΝ ΟΛΟΙ ΟΙ ΜΑΘΗΤΕΣ)
	
	
	
	
	

	11. ΜΕΣΑ ΣΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ ΓΙΑ ΜΑΘΗΤΡΙΕΣ (Λ.Σ+Γ.Μ)
	
	
	
	
	

	12. ΕΦΗΜΕΡΙΑ ΓΙΑ ΣΥΓΚΕΚΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟΥΣ ΜΑΘΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ
	
	
	
	
	


1.5 Αίθουσες  για την αποχώρηση των μαθητών

	
	
	ΔΕΥΤΕΡΑ
	ΤΡΙΤΗ
	ΤΕΤΑΡΤΗ
	ΠΕΜΠΤΗ
	ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 1
	Αίθουσα Α6
[ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ]
	
	
	
	
	

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 2
	Αίθουσα Β2
[ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΑΓΩΓΗ]
	
	
	
	
	

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 3
	Αίθουσα Β7
[ΜΑΓΕΙΡΙΚΗ]
	
	
	
	
	

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 4
	Αίθουσα Β3
[ΚΕΡΑΜΙΚΗ]
	
	
	
	
	

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 5
	Αίθουσα Β7
[ΜΑΓΕΙΡΙΚΗ]
	
	
	
	
	

	Υπεύθυνος συγκέντρωσης Δρομολογίου 6
	Αίθουσα Α2
[ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ)
	
	
	
	
	


1.6 Σημειώσεις για τις εφημερίες
ΣΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 1 ΚΑΙ 2 ΙΔΙΑΙΤΕΡΗ ΠΡΟΣΟΧΗ, ΓΙΑΤΙ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΗΝ ΑΦΙΞΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ ΜΕ ΤΑ ΛΕΩΦΟΡΕΙΑ ΚΑΙ ΤΑ ΤΑΞΙ - ΓΟΝΕΙΣ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΑ.
ΟΙ ΘΕΣΕΙΣ 11,12 ΑΦΟΡΟΥΝ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙΑ ΤΩΝ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ, ΟΠΩΣ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΠΙΝΑΚΑ.  
Ο ΕΦΗΜΕΡΕΥΩΝ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ 3, ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΠΡΩΙΝΗ ΚΑΙ ΜΟΝΟ ΠΡΟΣΕΥΛΕΥΣΗ (ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΠΡΟΣΕΥΧΗ), ΘΑ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΠΙΟ ΚΕΝΤΡΙΚΑ,  ΩΣΤΕ ΝΑ ΕΠΙΒΛΕΠΕΙ ΠΑΡΑΛΛΗΛΑ ΚΑΙ ΝΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΝΕΙ ΤΟΥΣ ΜΑΘΗΤΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ Β1, ΕΑΝ ΧΡΕΙΑΣΤΕΙ, ΜΕ ΤΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΠΑΝΤΑ ΤΟΥ ΕΒΠ.
Ο ΕΦΗΜΕΡΕΥΩΝ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ 4, ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΠΡΩΙΝΗ ΚΑΙ ΜΟΝΟ ΠΡΟΣΕΥΛΕΥΣΗ (ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΠΡΟΣΕΥΧΗ), ΘΑ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΠΙΟ ΚΕΝΤΡΙΚΑ.
ΟΣΟΙ ΑΠΟΥΣΙΑΖΟΥΝ ΑΠΟ ΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΓΙΑ ΟΠΟΙΟΔΗΠΟΤΕ ΛΟΓΟ, ΕΙΝΑΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΝΑ ΒΡΙΣΚΟΥΝ ΤΟΝ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΤΗ ΤΟΥΣ ΕΓΚΑΙΡΩΣ ΚΑΙ ΝΑ ΤΟ ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΟΥΝ ΣΤΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ.
ΣΕ ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑΣ ΣΤΙΓΜΗΣ, ΟΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΒΡΕΘΕΙ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΤΗΣ ΣΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙΑ, ΑΝΑΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΝΑ ΚΑΛΥΨΟΥΝ ΤΟ ΚΕΝΟ ΤΑ ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΜΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΑ  ΚΑΙ ΕΙΝΑΙ ΣΗΜΕΙΩΜΕΝΑ ΜΕ ΑΣΤΕΡΙΣΚΟ ( * ).
*ΩΡΑ ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΗΣ ΕΦΗΜΕΡΕΥΟΝΤΩΝ 07.50. ΟΙ ΥΠΟΛΟΙΠΟΙ ΕΚΠ/ΚΟΙ ΠΡΟΣΕΡΧΟΝΤΑΙ 08.00 - 08.10
Οι εφημερεύοντες εκπαιδευτικοί στα διαλείμματα, παραμένουν στις θέσεις εφημερίας που έχουν καθοριστεί από τη Διεύθυνση του σχολείου με απόφαση του Συλλόγου    Διδασκόντων.
[bookmark: Bookmark8]Σε περίπτωση κακοκαιρίας οι εφημερίες γίνονται στους προκαθορισμένους χώρους, στο στέγαστρο και στις αίθουσες. Στην περίπτωση βροχής τηρείται το πρωτόκολλο λόγω βροχόπτωσης με Απόφαση Συλλόγου Διδασκόντων.
1.7 Πρωτόκολλο λόγω βροχόπτωσης
Κατά την άφιξη
Τα σχολικά λεωφορεία μπαίνουν στο προαύλιο και οι μαθητές συγκεντρώνονται στις αίθουσες των δρομολογίων. Οι υπεύθυνοι των δρομολογίων κατά την αποχώρηση  μεταβαίνουν στην αίθουσα του δρομολογίου που έχουν, για να εποπτεύουν τους μαθητές.
Δρομολόγιο 1	 – Α6 ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ
Δρομολόγιο 2 	– Β2 ΑΙΘ. ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΑΓΩΓΗ
Δρομολόγιο 3 	- Β7   ΑΙΘ. ΜΑΓΕΙΡΙΚΗ
Δρομολόγιο 4 	- Β3 ΑΙΘ. ΚΕΡΑΜΙΚΗ
Δρομολόγιο 5 	- Β7 ΑΙΘ. ΜΑΓΕΙΡΙΚΗΣ
Δρομολόγιο 6 	- Α1 ΑΙΘ. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
Οι μαθητές των ταξί και με γονείς ή μόνοι στην αίθουσα Β1 με τον εφημερεύοντα της θέσης  εφημερίας 2.
Κατά τα διαλείμματα
Σε περίπτωση δυνατής βροχής οι μαθητές θα παραμένουν στις τάξεις τους και την εποπτεία θα την έχουν οι εκπαιδευτικοί του τμήματος.
Σε περίπτωση  που οι μαθητές παραμείνουν εκτός αίθουσας με καρέκλες , παγκάκια κλπ  οι εφημερεύοντες έχουν την εποπτεία τους .
Στις αλλαγές
Ανάλογα την ένταση της βροχής θα γίνονται ή όχι οι αλλαγές. Θα υπάρχει ειδοποίηση  από τη  Διεύθυνση
Σε περίπτωση βροχής  είναι όλο το εκπαιδευτικό προσωπικό υπεύθυνο για τους μαθητές/τριες είτε έχουν είτε δεν έχουν εφημερία.

Κατά τα διαλείμματα
Σε περίπτωση δυνατής βροχής οι μαθητές θα παραμένουν στις τάξεις τους και την εποπτεία θα την έχουν οι εκπαιδευτικοί του τμήματος.
Σε περίπτωση  που οι μαθητές παραμείνουν εκτός αίθουσας με καρέκλες , παγκάκια κλπ ( που βρίσκονται σε ασφαλή περιοχή από την βροχόπτωση και ανάλογα με την έντασή της)  οι εφημερεύοντες έχουν την εποπτεία τους .
Στις αλλαγές  σύμφωνα με το ωρολόγιο πρόγραμμα
Ανάλογα την ένταση της βροχής θα γίνονται ή όχι οι αλλαγές. Θα υπάρχει ειδοποίηση  από τη Διεύθυνση.
Δε μένει μαθητής σε αίθουσα χωρίς εποπτεία! Σε περίπτωση βροχής όλοι είναι υπεύθυνοι για τους μαθητές είτε έχουν εφημερία είτε δεν έχουν.
1. Κατά τη διάρκεια της εφημερίας απαγορεύεται η χρήση κινητών τηλεφώνων από τους εκπαιδευτικούς.
1. Οι εκπαιδευτικοί της τελευταίας ώρας παραδίδουν τους μαθητές τους στο ΕΒΠ
Εάν κάποιος από τους εφημερεύοντες απουσιάσει, φροντίζει να αναπληρωθεί και ενημερώνει την Δ/νση όπου ορίζει αναπληρωτή. Αλλαγές στις εφημερίες δεν γίνονται χωρίς ενημέρωση και την σύμφωνη γνώμη της  Δ/νσης
[bookmark: Bookmark9]
[bookmark: Bookmark211]1.8 Διαλείμματα
2. Τα διαλείμματα γίνονται την καθορισμένη ώρα.
3. Με ευθύνη του εφημερεύοντα εκπαιδευτικού και του ΕΒΠ που βρίσκεται στην είσοδο της τουαλέτας τηρείται η σειρά αναμονής στην τουαλέτα.
4. Στο πρώτο διάλειμμα με ευθύνη του ΕΒΠ οι μαθητές τρώνε το κολατσιό τους και το ΕΒΠ είναι υπεύθυνο για την επιμέλεια των τμημάτων των μαθητών που έχουν στην ευθύνη τους. Ελέγχουν την τσάντα των μαθητών και τους προσφέρουν το φαγητό που είναι μέσα στην τσάντα. Στην περίπτωση που δεν καταναλώσουν το φαγητό τους για οποιοδήποτε λόγο ενημερώνουνε μέσω του τετραδίου επικοινωνίας τους γονείς ή επικοινωνούν τηλεφωνικά με τους γονείς. Σε κάθε περίπτωση είναι ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ η ενημέρωση των γονέων τους.
5. Σε περίπτωση κακοκαιρίας το κολατσιό καταναλώνεται στις  αίθουσες με ευθύνη του ΕΒΠ και του εφημερεύοντα εκπαιδευτικού με απόλυτη τήρηση της καθαριότητας.
6. Μετά το πέρας του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες εισέρχονται στις αίθουσες με ευθύνη του Εκπαιδευτικού που έχει μαζί τους μάθημα εκείνη την ώρα και την βοήθεια του ΕΒΠ όπου είναι αναγκαίο.

2. Συμπεριφορά μαθητών/τριών.
Βασικός στόχος του σχολείου για την προώθηση του παιδαγωγικού έργου είναι η ανάπτυξη από κάθε μαθητή της ικανότητας της αυτοπειθαρχίας στην τήρηση των κανόνων.

2.1 Χρήση κινητών τηλεφώνων
Όλοι πρέπει να γνωρίζουν ποια συμπεριφορά είναι ανεκτή και ποια δεν είναι.
Η χρήση και κατοχή κινητών τηλεφώνων, με βάση τη σχετική νομοθεσία, δεν επιτρέπεται   για τους μαθητές. Κάθε κινητό που εντοπίζεται θα παρακρατείτε από την Δ/ντρια και θα παραδίδεται στον μαθητή μετά το πέρας των μαθημάτων και θα τηρείται η ισχύουσα νομοθεσία. Δεν επιτρέπεται επίσης να φέρνουν οι μαθητές στο σχολείο παιχνίδια, (π.χ. μπάλες κ.α.), ή αντικείμενα άσχετα με αυτό, την εκπαιδευτική διαδικασία, ή την ατομική τους υγιεινή και προστασία.
2.2 Διαχείριση  των δυσλειτουργικών συμπεριφορών και πράξεων των μαθητών/τριών
Οι μη επιθυμητές και δυσλειτουργικές συμπεριφορές και πράξεις αντιμετωπίζονται από     το σχολείο, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και με γνώμονα την αρχή ότι η κατασταλτική αντιμετώπισή τους πρέπει να είναι η τελευταία επιλογή, χωρίς όμως να αποκλείεται ως παιδαγωγικό μέτρο.
Αποκλίσεις των μαθητών από:
· τη δημοκρατική συμπεριφορά,
· τους κανόνες του σχολείου,
· τους όρους της ισότιμης συμμετοχής στη ζωή του Σχολείου,
· τον οφειλόμενο σεβασμό στον/στην Εκπαιδευτικό, στον Συμμαθητή/τη συμμαθήτρια, όπως και:
· η χειροδικία ή η άσκηση ψυχολογικής βίας από μεμονωμένα ή κατά ομάδες,
· η πρόκληση ζημιών ή φθορών στην περιουσία του Σχολείου ή σε αντικείμενα που ανήκουν σε άλλο μαθητή ή εκπαιδευτικό,
· το κάπνισμα στους χώρους του σχολείου,
· η κατοχή ή χρήση αλκοόλ ή εξαρτησιογόνων ουσιών,
· η έξοδος χωρίς άδεια από το σχολικό χώρο και
· η οικειοποίηση αντικειμένων που ανήκουν σε άλλο μαθητή, εκπαιδευτικό, ή στο
· σχολείο, θεωρούνται μη επιθυμητές και δυσλειτουργικές συμπεριφορές και πράξεις και συνιστούν σχολικά παραπτώματα.
[bookmark: Bookmark10]Τα θέματα της δυσλειτουργικής συμπεριφοράς των μαθητών/μαθητριών στο σχολείο αποτελούν αντικείμενο συνεργασίας του/της Εκπαιδευτικού της τάξης τον/τη Σύμβουλο Σχολικής ζωής, την Ψυχολόγο, την Κοινωνική Λειτουργό, την Διευθύντρια της σχολικής μονάδας, τον Σύλλογο Διδασκόντων, με την ΕΔΥ του σχολείου και τον Συμβουό Ειδικής Αγωγής Ενταξιακής Εκπαίδευσης , προκειμένου να υπάρξει η καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπισή τους. Σε κάθε  περίπτωση και πριν από οποιαδήποτε απόφαση, λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του σεβασμού της προσωπικότητας και των δικαιωμάτων του παιδιού.
Όλα τα μέρη της σχολικής κοινότητας πρέπει να σέβονται και να τηρούν τον κανονισμό λειτουργίας του σχολείου. Όταν ένας μαθητής παραβιάζει συνειδητά και συστηματικά τους κανόνες συμπεριφοράς, προβλέπονται παρεμβάσεις και ανάλογα με τις πράξεις και τη συμπεριφορά του και επιπτώσεις.
Οι παρεμβάσεις:
Υλοποιούνται μόνο όταν ο εκπαιδευτικός έχει εξαντλήσει όλα τα παιδαγωγικά μέσα που βασίζονται στον διάλογο και την πειθώ με το μαθητή και τους γονείς.
Δεν προσβάλλουν την αξιοπρέπεια και την προσωπικότητα του μαθητή.
Δε χρησιμοποιούνται ως απειλές ή εκφοβισμός, αλλά ως συνέπεια.
Υλοποιούνται πρωτίστως για την προσωπική υποστήριξη και όφελος του μαθητή, αλλά και για να εξασφαλιστεί η ασφάλεια των Μαθητών και η εύρυθμη λειτουργία του σχολείου.
Δεν επιβάλλονται σαν ποινή και ούτε χρησιμοποιούνται ως απειλή, για τη μείωση της βαθμολογίας στα μαθήματα.
Οι παρεμβάσεις με κέντρο τον μαθητή εφαρμόζονται ανάλογα με τη δυσλειτουργική συμπεριφορά του από τον Εκπαιδευτικό,  την Διευθύντρια και τον Σύλλογο Διδασκόντων.
Συνοπτικά τα στάδια παρέμβασης για τη βελτίωση της συμπεριφοράς ενός Μαθητή που εκδηλώνει συνεχή μη επιθυμητή και δυσλειτουργική συμπεριφορά είναι:
[bookmark: Bookmark11][bookmark: _Toc179240765][bookmark: _Toc179240789][bookmark: _Toc179241202][bookmark: _Toc179241545]1ο Στάδιο
Παρατήρηση από τον Εκπαιδευτικό (1η και 2η).
Επίπληξη από τον Εκπαιδευτικό.
Πρόταση της  ΕΔΥ του  σχολείου για παρεμβάσεις.
Ενημέρωση της Ψυχολόγου και της Κοινωνικής Λειτουργού του σχολείου.
Συνεργασία με τη Ψυχολόγο του σχολείου.
Παρατήρηση από την Διευθύντρια και τηλεφωνική ενημέρωση του Γονέα ή Κηδεμόνα.
Επίπληξη από την Διευθύντρια και κλήση του γονέα ή κηδεμόνα στο σχολείο για κοινή  αντιμετώπιση του προβλήματος.
[bookmark: Bookmark12][bookmark: _Toc179240766][bookmark: _Toc179240790][bookmark: _Toc179241203][bookmark: _Toc179241546]2ο Στάδιο
Εάν, παρά την υλοποίηση των παραπάνω παρεμβάσεων, ο μαθητής δεν βελτιώσει τη
συμπεριφορά του και συνεχίζει να παρουσιάζει την ίδια δυσλειτουργική, τότε υλοποιούνται πρόσθετες παρεμβάσεις:
Ο μαθητής συμμετέχει, με ευθύνη της Ψυχολόγου, σε συναντήσεις διαχείρισης
προβληματικής συμπεριφοράς. Σε κάθε περίπτωση του 2ου σταδίου ενημερώνεται γραπτώς ο γονέας ή κηδεμόνας.
[bookmark: Bookmark13][bookmark: _Toc179240767][bookmark: _Toc179240791][bookmark: _Toc179241204][bookmark: _Toc179241547]3ο Στάδιο
Εάν, παρά την υλοποίηση των παραπάνω παρεμβάσεων, ο μαθητής δεν βελτιώσει τη συμπεριφορά του και συνεχίζει να παρουσιάζει την ίδια δυσλειτουργική, τότε το θέμα παραπέμπεται προς συζήτηση στο Σύλλογο Διδασκόντων, ο οποίος καλείται να
αντιμετωπίσει το πρόβλημα και πριν λάβει οποιαδήποτε απόφαση:
	Καλεί τους γονείς ή κηδεμόνες του μαθητή για να προσπαθήσουν από κοινού να αντιμετωπίσουν τη δυσλειτουργική συμπεριφορά.
Καλεί τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου (ΣΕΕ) και σε συνεργασία με τους γονείς ή  κηδεμόνες προσπαθούν να αντιμετωπίσουν τη δυσλειτουργική συμπεριφορά.
Μετά τη αναλυτική εξέταση του θέματος και τη συνεργασία με τους γονείς και τον     ΣΕΕ, ο Σύλλογος Διδασκόντων λαμβάνει την τελική απόφαση.




3. Παιδαγωγικός έλεγχος.
[bookmark: Bookmark14]
3.1 Θέματα που αφορούν την ασφάλεια των μαθητών

Ιδιαίτερη προσοχή σας στην πιστή τήρηση των κείμενων  διατάξεων για τη διασφάλιση της προστασίας των μαθητών και στην άμεση ενημέρωση  των αρμόδιων φορέων για την αντιμετώπιση οποιουδήποτε συμβάντος.
Όλο το προσωπικό του σχολείου θα πρέπει να  φροντίζει, ώστε οι θύρες εισόδου- εξόδου στο χώρο του σχολείου να  παραμένουν κλειστές καθ’ όλη τη διάρκεια λειτουργίας του σχολείου. Με  αυτόν τον τρόπο διαφυλάσσεται η ασφάλεια των μαθητών και αποτρέπεται η  είσοδος και έξοδος αυτών από τον προαύλιο χώρο του σχολείου, καθώς και η  είσοδος ατόμων που ουδεμία σχέση έχουν με τη λειτουργία του σχολείου.
 Οι εφημερίες υπάγονται στα υποχρεωτικά καθήκοντα του εκπαιδευτικού προσωπικού του σχολείου, τα οποία έχουν την ευθύνη της επιτήρησης και της προστασίας των μαθητών. Θα πρέπει να υπάρχει μέριμνα για τον απαραίτητο αριθμό εφημερευόντων, ώστε  να καλύπτονται με επάρκεια όλοι οι χώροι των σχολικών μονάδων από τους  εφημερεύοντες.
Η Διευθύντρια και οι Υποδιευθυντές της σχολικής μονάδας  φροντίζουν για την αναπλήρωση των εφημερευόντων όταν απαιτείται.
Οι  εφημερεύοντες οφείλουν να επιδεικνύουν τη δέουσα προσοχή στην άσκηση των  καθηκόντων τους, παρεμβαίνοντας και προληπτικά προς αποφυγή περιστατικών που μπορούν να θέσουν σε κίνδυνο την ασφάλεια των μαθητών.
Όλο το προσωπικό του σχολείου οφείλει την  ορθή  εφαρμογή και απαρέγκλιτη τήρηση των οδηγιών που αφορούν στις εφημερίες  των εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης  Η άμεση ενημέρωση των περιστατικών μείζονος σημασίας  που λαμβάνουν χώρα στο σχολική  μονάδα στην Διευθύντρια και εκείνη με την σειρά της στις αρμόδιες υπηρεσίες της Διεύθυνσης   Εκπαίδευσης της Δ’ Αθήνας καθώς και την παράλληλη ενημέρωση της Περιφερειακής Διεύθυνσης  Εκπαίδευσης κρίνεται επιτακτικής ανάγκης  και εξαιρετικής σημασίας, προκειμένου όλοι οι φορείς να είναι πρωτίστως ενήμεροι, να  αντιδρούν άμεσα και να συνεργάζονται αποτελεσματικά ώστε να συμβάλλουν στη  βέλτιστη διαχείριση όλων των θεμάτων.   Υπενθυμίζουμε επίσης ότι τόσο αναφορικά με τα θέματα ενημέρωσης των  αρμόδιων υπηρεσιών όσο και στις περιπτώσεις όπου τίθενται ερωτήματα, ζητούνται  οδηγίες ή διευκρινίσεις ή ανακύπτουν ζητήματα υπηρεσιακής κατάστασης θα πρέπει να  τηρείται η ορθή διοικητική πρακτική αναφορικά με την τήρηση της ιεραρχίας.
Για την μέγιστη ασφάλεια των μαθητών μας έχει οριστεί το κάτωθι έντυπο όπου κάθε εκπαιδευτικός/Ε.ΕΠ/Ε.Β.Π οφείλει να παραδίδει στην Διεύθυνση του σχολείου για κάθε συμβάν που αντιληφθεί .




3.2 Δελτίο Ενημέρωσης Γεγονότος
Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ
ΣΧΟΛΙΚΟ ΕΤΟΣ: 2024 - 2025
ΑΦΟΡΑ ΤΟΝ/ΤΗΝ ΜΑΘΗΤΗ/ΤΡΙΑ:……………………………………………………………………………………………………………….
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΓΟΝΟΤΟΣ:…………………………………………………………………………………………………………………….
ΩΡΑ ΓΕΓΟΝΟΤΟΣ:…………………………………………………………………………………………………………….
Η ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΟΝ/ΤΗΝ
……………………………………………………………………………………………………………………………….………….……………………………………………………………………………………………………………………..................................................
ΤΟ ΓΕΓΟΝΟΣ ΣΥΝΕΒΗ:
1. ΣΤΗΝ ΤΑΞΗ:……………………………………………………………………………………………………………………
1. ΣΤΟ ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ:…………………………………………………………………………………………………………..
2. ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΑΦΙΞΗ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ………………………………………………………………………………………………………………
3. ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΑΠΟ ΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ:………………………………………………………………………………………………………………
ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΓΕΓΟΝΟΤΟΣ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
ΣΗΜΕΙΩΣΗ:
· ΤΟ ΔΕΛΤΙΟ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΓΕΓΟΝΟΤΟΣ ΠΑΡΑΔΙΔΕΤΑΙ ΣΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ.
· Η ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΓΕΓΟΝΟΤΟΣ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΣΤΟΙΧΕΙΟ ΜΟΝΟ ΓΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ ΣΤΗΝ Δ/ΝΣΗ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΚΑΙ ΜΕΤΕΠΕΙΤΑ ΓΙΑ ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Ε.Ε.Π. ΚΑΙ ΔΕΝ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΑΠΟΔΟΧΗ ΕΥΘΥΝΗΣ ΟΠΟΙΑΣΔΗΠΟΤΕ ΜΟΡΦΗΣ ΓΙΑ ΟΠΟΙΟΔΗΠΟΤΕ ΑΤΟΜΟ
3.3 Σύσταση Ε.Δ.Υ (Διεπιστημονική Επιτροπή Υποστήριξης) του σχολείου
[bookmark: _Toc179240768][bookmark: _Toc179240792][bookmark: _Toc179241205][bookmark: _Toc179241548]Η ΕΔΥ λειτουργεί στο σχολείο μας για την παρακολούθηση και την αξιολόγηση της προόδου των μαθητών που φοιτούν σε αυτά. Σκοπός της Ε.Δ.Υ. είναι:
[bookmark: _Toc179240769][bookmark: _Toc179240793][bookmark: _Toc179241549]η α) εισήγηση προς τον Σύλλογο Διδασκόντων του σχολείου  καθώς και
[bookmark: _Toc179240770][bookmark: _Toc179240794][bookmark: _Toc179241550]β) η συνεργασία με φορείς, υπηρεσίες και αρχές για κάθε ζήτημα που αφορά στους μαθητές της σχολικής μονάδας.
[bookmark: _Toc179240771][bookmark: _Toc179240795][bookmark: _Toc179241551]Συγκροτείται με εισήγηση της Διευθύντριας  της Σχολικής Μονάδας και με την σύμφωνη γνώμη του Συλλόγου Διδασκόντων  του σχολείου, και αποτελείται από :
[bookmark: _Toc179240772][bookmark: _Toc179240796][bookmark: _Toc179241552]α) ως Πρόεδρο την Διευθύντρια του Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας με τον αναπληρωτή της.
[bookmark: _Toc179240773][bookmark: _Toc179240797][bookmark: _Toc179241553][bookmark: Bookmark16]β) έναν εκπαιδευτικό της σχολικής μονάδας, με τον  αναπληρωτή του, ως μέλος, οι οποίοι υπηρετούν στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας
[bookmark: _Toc179240774][bookmark: _Toc179240798][bookmark: _Toc179241554]γ) τον/τη  Ψυχολόγο του κλάδου ΠΕ23 που υπηρετεί  στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας
[bookmark: _Toc179240775][bookmark: _Toc179240799][bookmark: _Toc179241555] και
[bookmark: _Toc179240776][bookmark: _Toc179240800][bookmark: _Toc179241556]δ) τον/την Κοινωνικό/ή  Λειτουργό του κλάδου ΠΕ30  που υπηρετεί  στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας.
[bookmark: _Toc179240777][bookmark: _Toc179240801][bookmark: _Toc179241557]Η Επιτροπή μπορεί να καλεί και πρόσωπα άλλων ειδικοτήτων, ανάλογα με τις προς διερεύνηση περιπτώσεις και συνεργάζεται στενά με το Σύλλογο Διδασκόντων του σχολείου , τον Σύμβουλο Σχολικής Ζωής ,το ΕΕΠ και το ΕΒΠ του σχολείου.

[bookmark: _Toc179240778][bookmark: _Toc179240802][bookmark: _Toc179241558]3.4 Πραγματοποίηση ενδοεργαστηριακών παιδαγωγικών συνεδριών σε τακτά χρονικά διαστήματα

[bookmark: Bookmark17]Στις ενδοεργαστηριακές παιδαγωγικές συνεδριάσεις συζητούνται αποκλειστικά ζητήματα που πιθανόν προκύπτουν ανά μαθητή και ελέγχεται η δυναμική της τάξης. Συνεδριάζουν όλοι οι εκπαιδευτικοί ,ΕΕΠ και ΕΒΠ που εμπλέκονται σε κάθε εργαστήριο. Τα πρακτικά της συνεδρίασης που λαμβάνονται μεταβιβάζονται στην ΕΔΥ του σχολείου και στον σύλλογο διδασκόντων μετά από ενημέρωση της Διευθύντριας. Διενεργούνται τουλάχιστον δυο ενδοεργαστηριακές παιδαγωγικές συνεδριάσεις  για κάθε εργαστήριο δηλαδή έξι  συνολικά συνεδριάσεις καθόλη την διάρκεια της σχολικής χρονιάς. Αν προκύψουν έκτακτες ανάγκες προβλέπεται να αυξηθούν οι παιδαγωγικές συνεδριάσεις ανά εργαστήριο.
[bookmark: _Toc179240779][bookmark: _Toc179240803][bookmark: _Toc179241559]Η συμμετοχή των εκπαιδευτικών στις ενδοεργαστηριακές παιδαγωγικές συνεδριάσεις   είναι υποχρεωτική.

3.5. Σχέδια αντιμετώπισης ειδικών συνθηκών στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας
Η σχολική μονάδα έχει δημιουργήσει σχέδια δράσης που προαγάγουν την σφάλει των μαθητών/τριών σε εξαιρετικές περιπτώσεις.
[bookmark: Bookmark36]3.5.1 Σχέδιο αντιμετώπισης στην περίπτωση φυγής μαθητή/τριας από το σχολείο
Στις ιδιαίτερα σπάνιες περιπτώσεις που όμως δεν είναι απίθανο να συμβεί σε οποιοδήποτε σχολείο κατατίθεται το εξής σχέδιο αναζήτησης και ανεύρεσης μαθητή:
[bookmark: Bookmark19]Βήμα  1ο :Ενημερώνουμε άμεσα τη Διευθύντρια και τους Υποδιευθυντές της σχολικής μονάδας για την ανάγκη αναζήτησης του μαθητή και το σημείο στο οποίο βρισκόταν την τελευταία φορά, που τον είδαμε.
Βήμα 2ο  : Το ΕΕΠ και το ΕΒΠ με τη Διευθύντρια , τους Υποδιευθυντές και τους  εκπαιδευτικούς που έχουν κενό στο διδακτικό τους ωράριο αναζητούν τον μαθητή στο χώρο του σχολείου ( αίθουσες διδασκαλίας, αποθηκευτικοί χώροι, τουαλέτες, προαύλιο , κήπος ακόμα και αν είναι κλειδωμένοι αυτοί )  και κατόπιν στους όμορους με το σχολείο χώρους ( Δημοτικό Γυμναστήριο, 6ο Γυμνάσιο, 21ο Δημοτικό σχολείο ), χωρισμένοι σε ομάδες.
Βήμα  3ο : Αν σε  δέκα (10) λεπτά δε βρεθεί ο μαθητής, οι ομάδες ψάχνουν τον  ευρύτερο χώρο γύρω από το σχολείο στο τετράγωνο που ορίζουν οι οδοί: Λεωφόρος Συγγρού- Σκρα - Λεωφόρος Θησέως –Χαροκόπου, αναζητώντας και τους κάθετους δρόμους.
[bookmark: Bookmark20]Βήμα 4ο: Στην περίπτωση, που και πάλι δε βρεθεί ο μαθητής στο επόμενο 10λεπτο, ενημερώνουμε τη Διευθύντρια  και σε συνεργασία με την κοινωνικό λειτουργό  του σχολείου ενημερώνονται οι γονείς του μαθητή και η Άμεση Δράση ακολουθώντας τις οδηγίες της και παραδίδοντας με απόλυτη συνέπεια και ακρίβεια τα στοιχεία που θα ζητηθούν.
Βήμα 5ο: Απαραίτητη η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας  όπως αυτή απαιτείται  κατόπιν ενημέρωσης που θα έχει η σχολική μονάδα από την Διεύθυνση Εκπαίδευσης.
[bookmark: Bookmark21]Καθ’ όλη τη διάρκεια της αναζήτησης έχουμε μαζί μας τα κινητά τηλέφωνα.

[bookmark: Bookmark42]3.5.2 Διαχείριση Σοβαρού Τραυματισμού ή Ασθένειας Μαθητή/τριας στο Σχολείο – Παροχή Πρώτων Βοηθειών
Πρώτη βοήθεια είναι η άμεση φροντίδα που δίνεται στο άτομο που τη χρειάζεται μετά από ένα ατύχημα ή ξαφνική ασθένεια μέχρι να έχει ιατρική φροντίδα. Αρχικός σκοπός της παροχής πρώτων βοηθειών στο σχολείο είναι, να ανακουφιστεί το παιδί από τον πόνο ή την κακουχία, να αποφευχθεί η επιδείνωση της κατάστασης και φυσικά να παραμείνει στην ζωή.
Τα περιστατικά που καλούμαστε να αντιμετωπίσουμε στο σχολικό περιβάλλον ποικίλουν και χρήζουν άμεσους και συγκεκριμένους χειρισμούς. Στο παρόν κείμενο καταγράφονται όλες οι απαραίτητες ενέργειες για την αντιμετώπιση σοβαρών και απειλητικών για την υγεία και τη ζωή καταστάσεων.
Συγκεκριμένα, σε περίπτωση τραυματισμού,, εκδήλωσης σπασμών ή ξαφνικής και έντονης αδιαθεσίας και απώλειας αισθήσεων, καλείται άμεσα ο σχολικός νοσηλευτής για παροχή βοήθειας και ενημερώνεται ο/η διευθυντής/τρια της σχολικής μονάδας. Επισημαίνεται ότι σε περίπτωση  σοβαρού τραυματισμού ή απώλειας αισθήσεων, πρέπει να καλείται αμέσως ασθενοφόρο και να ειδοποιούνται οι γονείς/ κηδεμόνες του/ης μαθητή/τριας.
Πιο αναλυτικά, οι απαιτούμενες ενέργειες αναφέρονται στα εξής βήματα:
Βήμα 1ο : Ο αυτόπτης μάρτυρα του περιστατικού καλεί άμεσα σε βοήθεια τον σχολικό νοσηλευτή για την παροχή πρώτης βοήθειας.
Βήμα 2ο : Εάν κριθεί απαραίτητο καλείται το ΕΚΑΒ. ( 166 )
Βήμα 3ο : Επικοινωνία με γονέα/κηδεμόνα.
Βήμα 4ο : Καταγραφή περιστατικού στο βιβλίο συμβάντων.
 Επισημαίνεται ότι ο αυτόπτης μάρτυρας του περιστατικού δεν αφήνει ποτέ τον πάσχοντα μόνο του έως ότου έρθει βοήθεια. Επιπλέον, τα βήματα 2 και 3 καλό είναι να τροχοδρομούνται παράλληλα με την εμπλοκή άλλων προσώπων στη διαχείριση του περιστατικού.
Σε πιθανό τραυματισμό κεφαλής έπειτα από πτώση ή κρούση συνίσταται η παροχή πρώτης βοήθειας και άμεση μεταφορά στο πλησιέστερο εφημερεύον νοσοκομείο, εάν τούτο κριθεί απαραίτητο από τον νοσηλευτή του σχολείου, ο οποίος θα εισηγηθεί στην Διευθύντρια της σχολικής μονάδας τη μεταφορά ή όχι ανάλογα με την σοβαρότητα. Σε περιπτώσεις ελαφρών τραυματισμών ακολουθούνται τα βήματα 1 και 3 (πρώτες βοήθειες και ενημέρωση γονέα). Το κατά πόσον το περιστατικό θα τύχει εξειδικευμένης ιατρικής βοήθειας, θα εξαρτηθεί από την εξέλιξη της υγείας και την επιθυμία του γονέα. Όσον αφορά στα περιστατικά για τα οποία υπάρχουν αμφιβολίες ως προς τη σοβαρότητά τους, θα πρέπει να αντιμετωπίζονται ως σοβαρά και να τυγχάνουν ανάλογου χειρισμού.
Σε περιστατικό σπασμών, καλείται άμεσα ο σχολικός νοσηλευτής και φροντίζουμε ώστε να αποφευχθούν περαιτέρω τραυματισμοί λόγω πτώσης ή κρούσης κεφαλής σε σκληρή επιφάνεια. Κύριο μέλημά μας είναι η εξασφάλιση της αναπνευστικής λειτουργίας, ο έλεγχος των καρδιακών παλμών και η προστασία της κεφαλής. Τούτο επιτυγχάνεται με την τοποθέτηση του πάσχοντα σε πλάγια θέση, τοποθέτηση μαλακού υλικού (μπουφάν, μαξιλάρι, τσάντα)  κάτω ή δίπλα από το κεφάλι και ελαφριά έκτασή του (θέση ανάνηψης). Εάν ο πάσχοντας λαμβάνει φαρμακευτική αγωγή, ο σχολικός νοσηλευτής είναι υπεύθυνος για την έγκαιρη και σωστή χορήγησή της.    


[bookmark: Bookmark22]3.5.3 Διαχείριση Τραυματισμού ή Ασθένειας Εκτός Σχολικής Μονάδας

Υπάρχει μέριμνα από την σχολική μονάδα στις εκπαιδευτικές επισκέψεις να συνοδεύει και ένας νοσηλευτής χωρίς όμως να υπάρχει έλλειψη νοσηλευτικού προσωπικού στην σχολική μονάδα για τους υπολοίπους μαθητές που θα παραμείνουν στο σχολείο .
Πριν την αναχώρηση των μαθητών από το σχολείο, ο νοσηλευτής οφείλει να ενημερώσει τον υπεύθυνο εκπαιδευτικό που έχει οριστεί ως υπεύθυνος της εκπαιδευτικής επίσκεψης  και τους συνοδούς καθηγητές για τυχόν αλλεργίες, παθήσεις, επεισόδια σπασμών και λοιπές δυσκολίες των μαθητών που συνοδεύουν. Επίσης, οφείλει να ετοιμάσει και να παραδώσει στον υπεύθυνο εκπαιδευτικό το σακίδιο των πρώτων βοηθειών πλήρως εξοπλισμένο και με σαφείς οδηγίες χρήσης του περιεχομένου.
Πριν την άφιξη των μαθητών στον χώρο επίσκεψης, ο υπεύθυνος εκπαιδευτικός πρέπει να ενημερωθεί για την ύπαρξη ή μη ιατρικής/ νοσηλευτικής βοήθειας σε περίπτωση ανάγκης.
Σε περίπτωση τραυματισμού μαθητή/τριας κατά την διάρκεια μιας διδακτικής επίσκεψης ή περιπάτου, ο υπεύθυνος εκπαιδευτικός πρέπει να απευθυνθεί στο γραφείο πρώτων βοηθειών του χώρου επίσκεψης εάν υπάρχει και να ζητήσει βοήθεια. Σε περίπτωση που αυτό   δεν είναι εφικτό τότε πρέπει να φροντίσει το τραύμα του παιδιού ο ίδιος, να ενημερώσει την Διευθύντρια του σχολείου και τον νοσηλευτή για περισσότερες οδηγίες.
Εάν προκύψει επεισόδιο σπασμών κατά την διάρκεια της επίσκεψης, ο υπεύθυνος εκπαιδευτικός  πρέπει να φροντίσει για την άμεση βοήθεια του μαθητή, να τον τοποθετήσει σε θέση ανάνηψης και να καλέσει εξειδικευμένη ιατρική βοήθεια εφόσον οι σπασμοί συνεχίζονται ή εάν ο μαθητής δεν έχει ιστορικό σπασμών ή επιληπτικών κρίσεων. Ταυτόχρονα, ένας συνοδός πρέπει να  ενημερώσει την Διεύθυνση του σχολείου και τον σχολικό νοσηλευτή. Αν ο μαθητής χρήζει άμεση μεταφορά σε νοσοκομείο καλείται το ΕΚΑΒ και συνοδεύει ο υπεύθυνος για την επίσκεψη εκπαιδευτικός. Δεν μεταφέρεται ο/η πάσχοντας/ουσα στο νοσοκομείο ή σε κοντινό κέντρο υγείας με το σχολικό λεωφορείο, με ταξί, με μέσο μαζικής μεταφοράς ή ακόμη και με ιδιωτικής χρήσης όχημα!  
Επισημαίνεται ότι στην περίπτωση που οι σπασμοί εμφανιστούν ενώ οι μαθητές βρίσκονται μέσα στο σχολικό λεωφορείο και είναι καθοδόν προς τον χώρο επίσκεψης ή προς το σχολείο, ο υπεύθυνος εκπαιδευτικός φροντίζει να ρίξει το κάθισμα του μαθητή προς το πίσω ώστε να βρεθεί σε ύπτια θέση και στην συνέχεια να τοποθετηθεί σε πλάγια θέση.
Ταυτόχρονα ενημερώνεται ο οδηγός του λεωφορείου και του ζητείται να σταματήσει σε ένα ασφαλές σημείο έως ότου περάσει η κρίση. Οι συνοδοί εκπαιδευτικοί οφείλουν να καθησυχάσουν τους υπόλοιπους μαθητές, να ενημερώσουν την διεύθυνση του σχολείου και τον σχολικό νοσηλευτή και να ακολουθήσουν τις εντολές της διευθύντριας για συνέχιση ή διακοπή της επίσκεψης (εάν το περιστατικό συμβεί καθώς πηγαίνουν στον χώρο επίσκεψης). Σε κάθε περίπτωση είναι απαραίτητη η ενημέρωση του γονέα/κηδεμόνα του μαθητή.
[bookmark: Bookmark23]3.5.4 Σχέδιο επείγουσας παρέμβασης σε μαθητή με επιληψία

[bookmark: Bookmark24]Απαραίτητη δράση της σχολικής μονάδας είναι η συγκέντρωση των ονομάτων των μαθητών με επιληπτικό ιστορικό  μέσα από το ιατρικό ιστορικό που λαμβάνεται από την κοινωνική υπηρεσία σε συνεργασία με την σχολική νοσηλεύτρια με την εγγραφή του μαθητή στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας.
Το σχέδιο δράσης αποτελεί μια εξατομικευμένη παρέμβαση σε μαθητές με διαγνωσμένες νευρολογικές, παθολογικές ή καρδιολογικές δυσλειτουργίες. Πρόκειται λοιπόν για ένα πλάνο αντιμετώπισης μιας κρίσιμης και απειλητικής για την υγεία του μαθητή κατάστασης, όπου ο σχολικός νοσηλευτής ή συνοδός εκπαιδευτικός θα πρέπει να δράσει άμεσα με βάση τις οδηγίες του θεράποντα ιατρού.
Το σχέδιο δράσης αφορά αποκλειστικά τον εκάστοτε μαθητή και δίνεται αποκλειστικά από τον θεράποντα ιατρό ή από την κλινική που παρακολουθείται ο/η μαθητής/τρια, αναγράφοντας αναλυτικά και ευανάγνωστα τα προσωπικά στοιχεία του/της μαθητή/τριας, την διάγνωση και την παρέμβαση (φαρμακευτική αγωγή και οδηγίες λήψης αυτής, διακομιδή και λοιπές οδηγίες).
Ο γονέας/ κηδεμόνας οφείλει να προσκομίσει το ενυπόγραφο και σφραγισμένο από τον θεράποντα ιατρό  σχέδιο δράσης στον  σχολικό νοσηλευτή, ενώ παράλληλα ο γονέας/κηδεμόνας θα πρέπει να υπογράψει υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα αναγράφεται ότι επιτρέπει ή δεν επιτρέπει στον σχολικό νοσηλευτή να χορηγήσει την υποδεικνυόμενη φαρμακευτική αγωγή, να πράξειτην υποδεικνυόμενη παρέμβαση του θεράποντα ιατρού.
[bookmark: Bookmark25]3.5.5 Σχέδιο επείγουσας παρέμβασης σε μαθητή σε κατάσταση αλλεργικού σοκ

Απαραίτητη δράση της σχολικής μονάδας είναι η συγκέντρωση των ονομάτων ων μαθητών με αλλεργικά επεισόδια   μέσα από το ιατρικό ιστορικό που λαμβάνεται από την κοινωνική υπηρεσία σε συνεργασία με την σχολική νοσηλεύτρια με την εγγραφή του μαθητή στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας.
Ο σχολικός νοσηλευτής ή συνοδός εκπαιδευτικός θα πρέπει να δράσει άμεσα με βάση τις οδηγίες του θεράποντα ιατρού.
Το σχέδιο δράσης αφορά αποκλειστικά τον εκάστοτε μαθητή και δίνεται αποκλειστικά από τον θεράποντα ιατρό ή από την κλινική που παρακολουθείται ο/η μαθητής/τρια, αναγράφοντας αναλυτικά και ευανάγνωστα τα προσωπικά στοιχεία του/της μαθητή/τριας, την διάγνωση και την παρέμβαση (φαρμακευτική αγωγή και οδηγίες λήψης αυτής, διακομιδή και λοιπές οδηγίες).
Ο γονέας/ κηδεμόνας οφείλει να προσκομίσει το ενυπόγραφο και σφραγισμένο από τον θεράποντα ιατρό  σχέδιο δράσης στον  σχολικό νοσηλευτή, ενώ παράλληλα ο γονέας/κηδεμόνας θα πρέπει να υπογράψει υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα αναγράφεται ότι επιτρέπει στον σχολικό νοσηλευτή να χορηγήσει την υποδεικνυόμενη φαρμακευτική αγωγή, να πράξει την υποδεικνυόμενη παρέμβαση του θεράποντα ιατρού.
[bookmark: Bookmark26][bookmark: Bookmark52]3.5.6 Αδιαθεσία, προβλήματα υγείας και υγιεινή των μαθητών
[bookmark: Bookmark27]Σε περίπτωση που κάποιος μαθητής αναφέρει ή εμφανίσει πρόβλημα υγείας, ενημερώνεται η Σχολική Νοσηλεύτρια που αναλαμβάνει να διαχειριστεί το περιστατικό, ενημερώνει την Δ/ντρια και στο τέλος καταγράφει στο σχετικό έντυπο το συμβάν. Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, ο εκπαιδευτικός, χωρίς να αφήσει τα παιδιά του, ενημερώνει την  Δ/ντρια μέσω του ΕΒΠ. Το ίδιο ισχύει και για τους εφημερεύοντες στα διαλείμματα.
Σε περίπτωση επιληπτικού επεισοδίου μαθητή γίνεται άμεση παρέμβαση από το σχολικό νοσηλευτή και τους εκπαιδευτικούς εφημερίας, εάν είναι εν ώρα διαλείμματος άμεσα ενημερώνεται και η Δ/ντρια του σχολείου.
Σε περίπτωση που απουσιάζει ο Σχολικός Νοσηλευτής, υπεύθυνοι για παροχή πρώτων βοηθειών σε μαθητή είναι μόνο οι εκπαιδευτικοί Φυσικής Αγωγής και η Φυσικοθεραπεύτρια του σχολείου.
Σχετικά με την υγιεινή, φροντίζουμε οι μαθητές να πλένουν συχνά τα χέρια τους, μετά την χρήση της τουαλέτας, μετά την ολοκλήρωση της εργασίας στα εργαστήρια και κάθε φορά που τα χέρια τους είναι εμφανώς λερωμένα.
[bookmark: Bookmark28]Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης, κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο/η Γονέας/Κηδεμόνας για να παραλάβει το παιδί του/της, και εφόσον κριθεί αναγκαίο ειδοποιείται το ΕΚΑΒ.
[bookmark: _Toc179240780][bookmark: _Toc179240804][bookmark: _Toc179241560]3.6 Οι μαθητές τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τους

Κάθε μαθητής και κάθε μαθήτρια δικαιούται:
Να απολαμβάνει το σεβασμό των εκπαιδευτικών και των συμμαθητών του.
Να ζητά διευκρινίσεις για το μάθημα, να διατυπώνει σκέψεις και κρίσεις, να εκφράζει απορίες και γενικότερα να επιδιώκει την πληρέστερη κατανόηση του μαθήματος.
Να παίρνει μέρος σε όλες τις σχολικές και εξωσχολικές δραστηριότητες του σχολείου (εκδρομές, θεατρικές επισκέψεις, ανταλλαγές, σχολικές γιορτές, εκπαιδευτικά προγράμματα, αθλητικές συναντήσεις, διαγωνισμούς επιστημονικών και κοινωνικών φορέων κ.λ.π.).
Δικαιούται να ζητήσει ή να του προσφερθεί ,επιπλέον ,εξατομικευμένη βοήθεια από τους εκπαιδευτικούς, το ΕΕΠ και το ΕΒΠ, που θα τον διευκολύνει να παρακολουθήσει καλύτερα την εξέλιξη του συγκεκριμένου μαθήματος, ή να αντιμετωπίσει ψυχοκοινωνικές κ.α. δυσκολίες. Η βοήθεια αυτή μπορεί να δοθεί, ύστερα από συνεννόηση με τον εκπαιδευτικό, στο τέλος του ημερησίου προγράμματος, ή στο χρόνο που θα θεωρήσει ο εκπαιδευτικός κατάλληλο και φυσικά στο χώρο του σχολείου.
Να λαμβάνει ανατροφοδότηση για το αποτέλεσμα των προσπαθειών του και την επίδοσή του.
Οι μαθητές/τριες οφείλουν:
να προστατεύουν από φθορές τη δημόσια περιουσία που χρησιμοποιούν (τοίχους, πόρτες, θρανία, έπιπλα, καρέκλες κ.α.) και σέβονται το σχολικό εξοπλισμό της αίθουσας και των εργαστηρίων (T.V., Video, υπολογιστές, διαδραστικά συστήματα, μουσικά όργανα, εργαλεία, εκπαιδευτικό υλικό κ.α.).
Οι μαθητές και οι μαθήτριες δεν χρησιμοποιούν τις ηλεκτρονικές συσκευές, τα εργαλεία και τον λοιπό εκπαιδευτικό εξοπλισμό του σχολείου στις αίθουσες ή στα εργαστήρια χωρίς την άδεια και την επίβλεψη των εκπαιδευτικών.
Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της περιουσίας του σχολείου αποδυναμώνουν τις εκπαιδευτικές δυνατότητές του και παιδαγωγικά εθίζουν τον μαθητή/τη μαθήτρια στην αντίληψη της απαξίωσης της δημόσιας περιουσίας.
Οι μαθητές και οι μαθήτριες προστατεύουν διατηρούν καθαρούς τους χώρους του σχολείου.

[bookmark: _Toc179240781][bookmark: _Toc179240805][bookmark: _Toc179241561]3.7 Εξατομικευμένο πρόγραμμα εκπαίδευσης

Το Εξατομικευμένο Πρόγραμμα Εκπαίδευσης, που είναι γνωστό κι ως Εξατομικευμένο Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα (Ε.Π.Ε), είναι ένα γραπτό σχέδιο δράσης για το μαθητή με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες Βοηθά τους εκπαιδευτικούς κι όλους εκείνους που εμπλέκονται στην εκπαίδευση του μαθητή να παρακολουθούν την πρόοδο του. Το Ε.Π.Ε. είναι ένα εργαλείο που αναπτύσσεται, εφαρμόζεται και παρακολουθείται από το προσωπικό του σχολείου.
Οι μακροπρόθεσμοι στόχοι του Ε.Π.Ε είναι επιτεύξιμοι και προσαρμοσμένοι στο μαθησιακό του προφίλ και εστιάζουν στο τι θα μάθει ο μαθητής κι όχι στο τι θα διδαχθεί. Οι ειδικοί στόχοι είναι μετρήσιμοι,  διαδοχικοί, ευέλικτοι. Το Ε.Π.Ε συμπληρώνεται από κάθε ειδικότητα εκπαιδευτικού δηλαδή υπάρχει Ε.Π.Ε από κάθε μάθημα.
Το Ε.Π.Ε είναι το «θερμόμετρο» της απόδοσης του μαθητή για τους εκπαιδευτικούς στόχους σε κάθε τάξη.
Το Εξατομικευμένο Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα (Ε.Π.Ε), συμπληρώνεται σε ειδική φόρμα στην αρχή του κάθε τεραμήνου και τηρείται ηλεκτρονικό αρχείο για κάθε μαθητή και σε έντυπη μορφή στον φάκελο του  μέχρι την αποφοίτησή του.
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Σε περίπτωση έκτακτου ή απρόβλεπτου γεγονότος, το οποίο καθιστά αδύνατη ή ιδιαιτέρως δυσχερή τη διεξαγωγή της εκπαιδευτικής διαδικασίας σε τμήμα/ τμήματα σχολικής μονάδας ή σε ολόκληρη σχολική μονάδα, οι σχολικές μονάδες Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υποχρεούνται να παρέχουν σύγχρονη εξ αποστάσεως εκπαίδευση, όπου τόσο οι μαθητές/τριες όσο και οι εκπαιδευτικοί συμμετέχουν αποκλειστικά εξ αποστάσεως στην εκπαιδευτική διαδικασία.
[bookmark: Bookmark30]Η εξ αποστάσεως εκπαίδευση είναι υποχρεωτική τόσο για τους εκπαιδευτικούς όσο και για τους/τις μαθητές/τριες.
Το πρόγραμμα της σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης καθορίζεται από τη Διευθύντριά της σχολικής μονάδας σε συνεργασία με τον  Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών, με ανάλογη τήρηση των εκάστοτε ισχυουσών οδηγιών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού (Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.) και κοινοποιείται στον Διευθυντή Εκπαίδευσης Δ’ Αθήνας  και στον Περιφερειακό Διευθυντή Εκπαίδευσης. Η Διευθύντρια σε συνεργασία με τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών οφείλει να διασφαλίσει την παροχή σύγχρονης εξ αποστάσεως διδασκαλίας στους/στις μαθητές/τριες.
 Η συνεδρίαση του Συλλόγου Διδασκόντων/ ουσών πραγματοποιείται με ευθύνη του/της Διευθύντριας της σχολικής μονάδας με τηλεδιάσκεψη ή με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο.
Όπως τροποποιήθηκε με το Υπ. Απόφαση 110490/ΓΔ4/2024 με ισχύ την 27/9/2024.
 Το σχολείο θεσμοθετεί ως μέσω εξ αποστάσεως εκπαίδευσης την  πλατφόρμα για την εξ αποστάσεως εκπαίδευση e me που στηρίζεται στην ασύγχρονη εξ αποστάσεως εκπαίδευση .
Η Ψηφιακή Εκπαιδευτική Πλατφόρμα e-me (https://e-me.edu.gr) είναι μια σύγχρονη, συνεργατική, κοινωνική και επεκτάσιμη ψηφιακή πλατφόρμα για μαθητές/τριες και εκπαιδευτικούς, που έχει σχεδιαστεί για να υποστηρίξει δραστηριότητες τυπικής, μη-τυπικής και άτυπης μάθησης. Παρέχει στη σχολική κοινότητα έναν ασφαλή ψηφιακό χώρο εργασίας και συνεργασίας και διατίθεται από το Υπουργείο Παιδείας & Θρησκευμάτων (ΥΠΑΙΘ) ως πλατφόρμα ασύγχρονης εκπαίδευσης για τα Ελληνικά σχολεία.
Η e-me αποτελεί ένα προσωπικό περιβάλλον μάθησης και υποστηρίζει:
· τη δημιουργία ιδιωτικών και δημόσιων χώρων συνεργασίας (κυψέλες),
· την επικοινωνία και κοινωνική δικτύωση μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών,
την οργάνωση, αποθήκευση και ανταλλαγή αρχείων σε περιβάλλον cloud,
· την εύκολη δημιουργία ψηφιακού εκπαιδευτικού υλικού,
· την ανάθεση και παρακολούθηση εργασιών,
την προβολή της δουλειάς μέσα από συνεργατικά και ατομικά ιστολόγια,
· την αξιοποίηση ανοιχτών εκπαιδευτικών πόρων από τα αποθετήρια Φωτόδεντρο και αλλού, ενώ παρέχει ψηφιακά εργαλεία για την υποστήριξη της διδασκαλίας και της μάθησης.
Διατίθεται σε τρεις εκδοχές/εγκαταστάσεις, την επίσημη e-me (e-me.edu.gr | πρόσβαση μόνο με λογαριασμούς ΠΣΔ)

4. Πρόληψη φαινομένων Βίας και Σχολικού εκφοβισμού

4.1 Νομοθετικές ρυθμίσεις για την πρόληψη και  αντιμετώπιση της βίας και του εκφοβισμού στα σχολεία
· Ν. 5029 (ΦΕΚ 55Α 10-03-2023)
· Εγκ. υπ’ αρ. πρωτ. 24073/ΓΔ4/06-03-2024 & Εγκ. υπ’ αρ. πρωτ. 37633/ΓΔ4/10-04-2024
(Ορισμός αποδεκτών αναφορών)
· Κ.Υ.Α. υπ’ αρ. 35692/ΓΔ4/08-04-2024 (ΦΕΚ 2176)4. Υ.Α. υπ’ αρ. 36421/ΓΔ4/08-04-2024 (ΦΕΚ 2177)
· (Διαδικασία καταχώρισης αποδεκτών αναφορών)
· Κ.Υ.Α. υπ’ αρ. 41207/ΓΔ4/18-04-2024 (ΦΕΚ 2404)
· (Προγράμματα/Δράσεις από ΙΕΠ)

4.2 Παιδαγωγικά μέτρα για την πρόληψη και  αντιμετώπιση της βίας και του εκφοβισμού στο σχολείο
H ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος αποτελεί σημαντικό παράγοντα της διαδικασίας πρόληψης ή/και αντιμετώπισης φαινομένων βίας, παρενόχλησης, εξαναγκασμού και σχολικού εκφοβισμού. Χαρακτηριστικά του θετικού και υγιούς σχολικού κλίματος είναι ο αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η προώθηση της συνεργασίας με Φορείς, η συνεργασία του Σχολείου με την οικογένεια, κ.ά.
Το σύνθημα που έχουμε υιοθετήσει είναι: «Το σχολείο μας αποδέχεται την μοναδικότητα και την διαφορετικότητα ».
Για την πρόληψη και τη αντιμετώπιση φαινομένων Βίας και Σχολικού εκφοβισμού το σχολείο έχει αναπτύξει και εφαρμόζει ολοκληρωμένο σύστημα, οι βασικοί άξονες του οποίου είναι:
Οι γενικές πληροφορίες, που περιλαμβάνουν:
· Τον ορισμό
· Τους εμπλεκόμενους
· Τους συνηθέστερους χώρους εμφάνισης περιστατικών σχολικής βίας & εκφοβισμού
· Τις μορφές του σχολικού εκφοβισμού
· Τους παράγοντες κινδύνου και τις συνέπειες
[bookmark: _Toc179240783][bookmark: _Toc179240807][bookmark: _Toc179241563]Η πρόληψη και αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού και η προώθηση ενός ασφαλούς και θετικού σχολικού κλίματος και περιβάλλοντος, στην οποία
περιλαμβάνονται:
· Η ολοκληρωμένη προσέγγιση που έχει υιοθετήσει το σχολείο, (αποκαταστατική δικαιοσύνη)
· Η στρατηγική και η μεθοδολογία εφαρμογής της για την πρόληψη και την αντιμετώπιση της σχολικής βίας και του εκφοβισμού, σε τρία επίπεδα:
·   Πρωτογενούς πρόληψης, (ασφαλές, θετικό και υπεύθυνο σχολικό κλίμα)
· Δευτερογενούς πρόληψης, διαχείριση παραγόντων υψηλού κινδύνου, (έγκαιρη αναγνώριση και παρέμβαση)
· Τριτογενούς πρόληψης - διαχείριση περιστατικών σχολικής βίας (αποτελεσματική διαχείριση κρίσεων)
· Η παρέμβαση στο πλαίσιο του σχολείου:
· Η διαμόρφωση της πολιτικής ασφάλειας και πρόληψης του σχολικού εκφοβισμού και η ενσωμάτωσή της στην επίσημη πολιτική του σχολείου
· Η αξιολόγηση του σχολικού περιβάλλοντος
· Η παρατήρηση, η καταγραφή και η επεξεργασία δεδομένων για τη βία και τον εκφοβισμό στο σχολείο
· Ο καθορισμός της διαδικασίας και των μέσων αναφοράς των περιστατικών
· Ο καθορισμός των διαδικασιών διαχείρισης των περιστατικών
· Η καθιέρωση θετικών πειθαρχικών πολιτικών και πρακτικών
· Ο ορισμός Σύμβουλου Σχολικής Ζωής.
· Η ενημέρωση των μαθητών, των μαθητριών και των εκπαιδευτικών για την πολιτική αντιμετώπισης της σχολικής βίας και τις διαδικασίες αναφοράς και διαχείρισης περιστατικών
· Η διοργάνωση ενημερωτικών δράσεων για το φαινόμενο της σχολικής βίας και του εκφοβισμού
· Η αποτελεσματική επίβλεψη των χώρων του σχολείου
· Η παρέμβαση σε επίπεδο τάξης:
o Η αξιοποίηση του αναλυτικού προγράμματος σε κοινωνικά ζητήματα
· Η παρέμβαση στο πλαίσιο του μαθητικού πληθυσμού:
· Η υλοποίηση προγραμμάτων:
· ανάπτυξης και ενίσχυσης συναισθηματικών και κοινωνικών δεξιοτήτων
· παρέμβασης σε ομάδες-στόχο, ή και συγκεκριμένους μαθητές
· ειρηνικής επίλυσης συγκρούσεων
· και δράσεων υποστήριξης συνομηλίκων
· Η παρέμβαση σε επίπεδο οικογένειας:
· Η στενή συνεργασία του σχολείου με την οικογένεια
· Η συνεργασία του σχολείου και των οικογενειών των εμπλεκόμενων μαθητών σε περιστατικά σχολικής βίας και εκφοβισμού
· Η παρέμβαση στο επίπεδο των Εκπαιδευτικών:
· Η επιμόρφωση των Εκπαιδευτικών
· Η δημιουργία ομάδων υποστήριξης και εποπτείας
· Η εφαρμογή αρχών της θετικής ενίσχυσης
· Τα βήματα για τη διαχείριση περιστατικών βίας και εκφοβισμού στο σχολείο:
· Η άμεση παρέμβαση για διακοπή του περιστατικού
· Η ανίχνευση των εμπλεκομένων στο περιστατικό
· Η ενημέρωση για την πολιτική του σχολείου, τα δικαιώματα και τις ευθύνες των εμπλεκομένων
· Η ενημέρωση των Γονέων-Κηδεμόνων των Μαθητών, αν κριθεί απαραίτητο
· Η έκφραση των απόψεων
· Ο εντοπισμός των κινήτρων και των συμφερόντων των μερών
· Η αναζήτηση πιθανών λύσεων
· Η αξιολόγηση λύσεων ως προς την ικανοποίηση των αναγκών των μερών, στο πλαίσιο της πολιτικής του σχολείου
· Η παροχή υποστήριξης στον μαθητή που εκφοβίζει
· Η υποστήριξη των θεατών του εκφοβισμού
· Η επικοινωνία με τους γονείς-κηδεμόνες του μαθητή ή της μαθήτριας που έχει υποστεί εκφοβισμό
· Η επικοινωνία με τους γονείς-κηδεμόνες του μαθητή ή της μαθήτριας που εκφοβίζει.
· Στο σχολείο μας έχουν οριστεί υπεύθυνοι  αποδεκτών αναφοράς για την πλατφόρμα του
https://stop-bullying.gov.gr/ ,η Διευθύντρια του σχολείου και ο Σύμβουλος Σχολικής Ζωής.

Η Διευθύντρια του σχολείου ενημερώνει τους γονείς των μαθητών/τριών στην αρχή του σχολικού έτους για την εφαρμογή της πλατφόρμας πρόληψης και αντιμετώπισης του bulling που λειτουργεί στο σχολείο μας και επιλύει τυχόν απορίες που έχουν οι γονείς σχετικά με την πρόσβασή τους στην εν λόγω πλατφόρμα.

5. Σχολικές Εκδηλώσεις – Δραστηριότητες

Το σχολείο οργανώνει εκδηλώσεις και δραστηριότητες, που στόχο έχουν τη σύνδεση σχολικής και κοινωνικής ζωής, τον εμπλουτισμό των υπαρχουσών γνώσεων των
μαθητών/μαθητριών, την απόκτηση δεξιοτήτων ζωής και την ευαισθητοποίησή τους σε κοινωνικά θέματα. Οι ενδοσχολικές εκδηλώσεις, οι σχολικές δραστηριότητες και η  συμμετοχή σε καινοτόμα σχολικά προγράμματα γίνονται με πρωτοβουλίες των μαθητών όταν τους προσφέρονται τα κατάλληλα ερεθίσματα  ώστε να αισθάνονται υπεύθυνοι/υπεύθυνες, αναδεικνύουν τις ικανότητές τους, τις κλίσεις τους, τα ενδιαφέροντά τους και το ταλέντο τους.
Ειδικότερα:
Με πρωτοβουλία των εκπαιδευτικών και των μελών του Ε.Ε.Π και Ε.Β.Π:
· Υλοποιούνται δράσεις ( όπως προγράμματα  εικονικής επιχειρηματικότητας, συνεργασία με άλλα σχολεία κ.λπ.)
· Υλοποιούνται προγράμματα σχολικών δραστηριοτήτων.
· Εργαστήρια εργασιακής ενδυνάμωσης και προετοιμασίας.
· Εργαστήρια πληροφόρησης.
· Πρόγραμμα μετάβασης.
· Ομάδες προσωπικής ανάπτυξης, με στόχο την ενδυνάμωση των μαθητών και την ανάπτυξη των ήπιων δεξιοτήτων (soft skills): θετικής ένταξης στην ομάδα, λήψη πρωτοβουλιών, λήψης απόφασης, ενίσχυση αυτοπεποίθησης, αυτοεκτίμησης, αυτοκαθορισμού, ανθεκτικότητας, προσαρμοστικότητας, ευελιξίας, ακεραιότητας, αισιοδοξίας, υπευθυνότητας, δημιουργικότητας, λογικής και κριτικής σκέψης, επικοινωνίας, διαχείρισης του χρόνου.
Το σχολείο συμμετέχει σε μαθητικούς διαγωνισμούς και υποστηρίζει τη διάκριση των μαθητών/ μαθητριών.
Οργανώνονται ενδοσχολικές επιμορφωτικές δράσεις από και για τους ίδιους τους Εκπαιδευτικούς σχετικά με:
· τη διδασκαλία, τη μάθηση και την αξιολόγηση,
· την ενιαία ενταξιακή εκπαίδευση,
· την πρόληψη και αντιμετώπιση της σχολικής βίας και του εκφοβισμού,
· τις σχέσεις μεταξύ μαθητών /-τριών, εκπαιδευτικών, σχολείου οικογένειας
Όλοι οι εκπαιδευτικοί του σχολείου οφείλουν να ενδιαφέρονται για το σύνολο των μαθητών, ανεξάρτητα από την ομάδα που έχουν αναλάβει, και να είναι ευέλικτοι σε έκτακτες τροποποιήσεις.

6. Συνεργασία Σχολείου - Οικογένειας - Συλλόγου Γονέων/Κηδεμόνων

Το Σχολείο επιδιώκει διαρκώς να βρίσκεται σε αγαστή συνεργασία με την οικογένεια του μαθητή/τριας, με τον Σύλλογο Γονέων/Κηδεμόνων και Φορέων. Οι γονείς και οι κηδεμόνες εγγράφουν το μαθητή στο σχολείο, επικοινωνούν συχνά με την Διευθύντρια και τους εκπαιδευτικούς, παρακολουθούν με ενδιαφέρον τη φοίτηση, το ήθος και τη σχολική επίδοση και ενημερώνουν υπεύθυνα το σχολείο για όλα τα ζητήματα τα οποία σχετίζονται με το μαθητή και επηρεάζουν τη συμπεριφορά του στο σχολείο.
Κάθε σχολική χρονιά συμπληρώνουν το έντυπο ανανέωσης εγγραφής του παιδιού τους.
Κάθε φορά που εκδηλώνεται κάποια δυσλειτουργική και μη επιθυμητή συμπεριφορά ενημερώνεται σχετικά ο γονέας – κηδεμόνας του μαθητή, ο οποίος με τη σειρά του οφείλει να συνεργαστεί με το σχολείο.
Για τη συμμετοχή του μαθητή σε ορισμένες σχολικές εκδηλώσεις και εκδρομές, για την υλοποίηση διαφόρων δοκιμασιών (ψυχολογικών, κ.α.) και για τη δημοσίευση οπτικοακουστικού υλικού στο διαδίκτυο από εκπαιδευτικές δράσεις στις οποίες συμμετέχουν μαθητές/τριες, απαιτείται γραπτή έγκριση του γονέα – κηδεμόνα.
Ο γονέας – κηδεμόνας δικαιούται να έχει πλήρη και υπεύθυνη ενημέρωση για τον μαθητή, αλλά οφείλει και ο ίδιος να ενημερώνει το σχολείο για θέματα που επηρεάζουν τη συμπεριφορά του μαθητή.
Επίσης ο γονέας – κηδεμόνας οφείλει να προσέρχεται στις συναντήσεις που με την Ψυχολόγο, την Σχολική Νοσηλεύτρια, την Κοινωνική Λειτουργό ,τα υπόλοιπα μέλη του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και τους εκπαιδευτικούς του σχολείου, να συνεργάζεται για τη λήψη του κοινωνικού ιστορικού και να ενημερώνει για ζητήματα που άπτονται της ψυχικής και σωματικής υγείας και ασφάλειας του μαθητή του οποίου έχει την επιμέλεια. Τέτοια ζητήματα είναι: το είδος και ο βαθμός της αναπηρίας, η πιθανή νοσηλεία του μαθητή κατά το παρελθόν, η φαρμακευτική αγωγή που λαμβάνει, πιθανές αλλεργίες, άλλες ιδιαιτερότητες και όπου απαιτείται να προσκομίζει τα απαραίτητα έγγραφα, βεβαιώσεις και πιστοποιητικά, (ΑΔΥΜ, αξιολογήσεις ΚΕΔΑΣΥ, κ.α.).
Κάθε φορά που δημιουργείται θέμα το οποίο σχετίζεται με συγκεκριμένο/η μαθητή/τρια, ο πρώτος που ενημερώνεται σχετικά είναι ο γονέας/κηδεμόνας/ ασκών την επιμέλεια, ο οποίος θα πρέπει να συνεργαστεί με το σχολείο.
Οι γονείς – κηδεμόνες οφείλουν να διαβάζουν προσεκτικά όλες τις ανακοινώσεις που μεταφέρουν οι μαθητές στο σπίτι ή αναρτώνται στην ενημερωμένη ιστοσελίδα του σχολείου.
Ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων αποτελεί τη συλλογική έκφραση της άποψης των Γονέων και Κηδεμόνων των μαθητών. Το σχολείο χρειάζεται και επιδιώκει τη συνεργασία του Συλλόγου για την προαγωγή του σχολικού έργου.
Είναι προφανές ότι το εκπαιδευτικό έργο ανήκει στην αρμοδιότητα και ευθύνη των Εκπαιδευτικών, του Συλλόγου των Εκπαιδευτικών και της Διευθύντριας του σχολείου.
Τα θέματα όμως της παιδαγωγικής λειτουργίας, των ενδοσχολικών και εξωσχολικών εκδηλώσεων και το γενικότερο κλίμα στο σχολικό χώρο επηρεάζονται από την καλή συνεργασία των Εκπαιδευτικών και του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων.
Ορίζεται με Απόφαση Συλλόγου Διδασκόντων η πρώτη Τρίτη του μήνα για την ενημέρωση των Γονέων και Κηδεμόνων σε όλη την διάρκεια ης λειτουργίας του σχολείου. Την πρώτη Τρίτη κάθε μήνα δεν ισχύον τα κενά των εκπαιδευτικών  ώστε να υπάρχει η διαθεσιμότητα όλων των ειδικοτήτων προς ενημέρωση των γονέων.
Οι γονείς έχουν την δυνατότητα συνάντησης με την Διευθύντρια του σχολείου καθημερινά αφού προηγηθεί τηλεφωνική ή ηλεκτρονικού τύπου επικοινωνία.
Οι γονείς έχουν την δυνατότητα για κάποιο /α μαθητής/τρια του σχολείου να επιθυμούν  να συνοδεύεται  το παιδί τους από ιδιώτη για παράλληλη στήριξη εντός του ωρολογίου προγράμματος του σχολείου  αφού εγκριθεί από τον Σύλλογο Διδασκόντων του σχολείου και προσκομίσει  τα απαραίτητα δικαιολογητικά στην Δ/νση του σχολείου.
Το μέλος της  παράλληλης στήριξης οφείλει να τηρεί τους κανόνες λειτουργίας της σχολικής μονάδας. Να συμπεριφέρεται  με σεβασμό προς τους εκπαιδευτικούς και να χαρακτηρίζεται από  εχεμύθεια. Επίσης είναι πολύ βασικό να επισημανθεί ότι απαγορεύεται η χρήση του κινητού τηλεφώνου μέσα στην σχολική μονάδα κατά την διάρκεια της λειτουργία της. Το μέλος της παράλληλης στήριξης οφείλει να προσαρμόζεται στους κανόνες της τάξης που θέτει ο εκπαιδευτικός που διδάσκει.
Η σχολική μονάδα δέχεται να υποστηρίζει ,επίσης μεταπτυχιακούς φοιτητές για την ολοκλήρωση της πρακτικής τους άσκησης στο πλαίσιο των σπουδών τους. Ισχύουν όλα τα παραπάνω επίσης , που αναφέρονται  για τα μέλη της παράλληλης στήριξης.
Οι γονείς των μαθητών/τριών έχουν την δυνατότητα  παιδαγωγικής  συνάντησης με το Ε.Ε.Π, ΕΒΠ και τους εκπαιδευτικούς του σχολείου καθόλη την διάρκεια της σχολικής χρονιάς αφού προηγηθεί επικοινωνία μεταξύ τους προκειμένου να διευθετηθεί ο ικανός χρόνος που θα διαρκέσει η συνάντηση.
[bookmark: Bookmark32]Οι γονείς και οι κηδεμόνες οφείλουν να προσαρμόζονται στις κείμενες νομοθεσίες που αφορούν την χρήση κινητών τηλεφώνων και τις φθορές στον χώρο του σχολείου  από τους μαθητές /τριες του σχολείου ,λαμβάνοντας υπόψη πάντα τις ιδιαιτερότητες του κάθε μαθητή /τριας
Το σχολείο αναπτύσσει το μορφωτικό του έργο μέσα στην κοινότητα και αποτελεί αναπόσπαστο και οργανικό μέλος της . Ένα ανοιχτό δημοκρατικό σχολείο έχει ανάγκη από τη σύμπραξη όλων αυτών, για να επιτύχει την αποστολή του.
[bookmark: Bookmark33]Ο Σύλλογος Γονέων οφείλει να παρευρίσκεται  μέσω των εκπροσώπων του στα σχολικά συμβούλια που συγκαλεί η Διευθύντρια με υποχρεωτικότητα από την νομοθεσία.
Οι γονείς και κηδεμόνες των μαθητών/τριών έχουν το δικαίωμα συμμετοχής  στην πλατφόρμα https://stop-bullying.gov.gr
Επίσης έχουν την δυνατότητα να λαμβάνουν την βεβαίωση φοίτησης του παιδιού της μέσω της εφαρμογής https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se skholeio/attending-school μέσω των προσωπικών τους   κωδικών πρόσβασης στο Taxisnet.
Η βεβαίωση διαθέτει τα χαρακτηριστικά ασφαλείας του gov.gr και μπορεί είτε να αποσταλεί ηλεκτρονικά, είτε να εκτυπωθεί και να κατατεθεί σε έντυπη μορφή. Στην έντυπη μορφή της δεν χρειάζεται επικύρωση και επιβεβαιώνεται με την εφαρμογή εγκυρότητας εγγράφων του gov.gr.
Τα μέλη του Συλλόγου Γονέων του Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας  συμμετέχουν στο πρόγραμμα του σχολείου ‘’Ενεργοί Γονείς» που θεσμοθετήθηκε από την  σχολική χρονιά 2023 – 2024 και συνεχίζεται και την σχολική χρονιά 2024 – 2025  με στόχο την ευαισθητοποίηση των γονέων και την προσπάθεια επίλυσης προβληματισμών τους με την υλοποίηση  απογευματινών συνεδριών που πραγματοποιούνται στο χώρο του σχολείου με εισηγητές ειδικούς επιστήμονες  αλλά και από τους εκπαιδευτικούς του σχολείου που προσφέρουν εθελοντικά τις γνώσεις τους ανάλογα με την θεματική ενότητα.
Επίσης, το σχολείο υποστηρίζει εθελοντικά όλες τις δράσεις που υλοποιεί ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων του Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας.
7. Ποιότητα του σχολικού χώρου

Ένας από τους στόχους του σχολείου είναι η καλλιέργεια της αίσθησης της ευθύνης στους/στις μαθητές/ τριες σε ό,τι αφορά την ποιότητα του σχολικού χώρου. Καθαρά και συντηρημένα κτίρια -αίθουσες, εργαστήρια, παραρτήματα, το προαύλιο διαμορφώνουν τον περιβάλλοντα χώρο μέσα στον οποίο είναι δυνατόν να καλλιεργηθεί η ψυχή του/τις μαθητή/τριας. Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της περιουσίας του σχολείου αποδυναμώνουν τις εκπαιδευτικές δυνατότητές του και οδηγούν στην αντίληψη της απαξίωσης της δημόσιας περιουσίας. Στις περιπτώσεις εκείνες, όπου αποδεδειγμένα η φθορά/καταστροφή, μερική ή ολική, σχολικών κτιρίων, χώρων και παραρτημάτων αυτών, καθώς και υλικοτεχνικής υποδομής και εξοπλισμού εντός αυτών, αποδίδεται σε συγκεκριμένο/η μαθητή/τρια, ο/η τελευταίος/α ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη αποκατάστασης βαρύνει τον γονέα/κηδεμόνα του/της ή τον/την ίδιο/ίδια, αν είναι ενήλικος/η.
Συγκεκριμένα, η Διεύθυνση της σχολικής μονάδας καλεί τον ίδιο τον/τη μαθητή/τρια που είναι ενήλικος/η ή τον γονέα/κηδεμόνα/ασκούντα την επιμέλεια στον οποίο αποδεδειγμένα αποδίδεται η ζημία και του ζητάει να την αποκαταστήσει, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών.
Στην περίπτωση που δηλώσουν ότι δεν προτίθενται να αποκαταστήσουν τη ζημία, τότε η Διεύθυνση της σχολικής μονάδας το γνωστοποιεί στον οικείο Δήμο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 28 του ν. 5056/2023. Ο Δήμος οφείλει να ζητήσει και να λάβει τρεις (3) προσφορές για την αποκατάσταση της ζημίας και να διαλέξει την πιο οικονομική, συντάσσοντας προς τούτο σχετικό πρακτικό.
Αφού ολοκληρωθούν οι εργασίες στη σχολική μονάδα, τότε ο οικείος Δήμος ή η Σχολική Επιτροπή που επιβαρύνθηκε με τη σχετική δαπάνη καλείται να αποστείλει το αποδεικτικό εξόφλησης είτε στον/στην ενήλικο/η μαθητή/τρια ή στους γονείς/κηδεμόνες του/ της. Τους καλεί εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών να καταβάλουν το ποσό σε συγκεκριμένο λογαριασμό του Δήμου ή της Σχολικής Επιτροπής και γνωστοποιώντας τους, ταυτόχρονα, ότι σε περίπτωση μη καταβολής του θα υπάρξει σχετική βεβαίωση οφειλής από την αρμόδια οικονομική υπηρεσία του Δήμου και είσπραξή της, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον ν. 4978/2022. Σε περίπτωση άρνησης, η σχετική δαπάνη βεβαιώνεται και ακολουθεί η διαδικασία είσπραξής της.
7.1 Αίθουσες, εργαστήρια, εξοπλισμός, ασφάλεια

Οι αίθουσες με ευθύνη του εκπαιδευτικού που είχε μάθημα την προηγούμενη ώρα, κλειδώνουν στα διαλείμματα και μένουν ανοιχτά τα παράθυρα για τον αερισμό τους. Στο σχόλασμα οι αίθουσες κλειδώνονται και ασφαλίζονται από τον εκπαιδευτικό που έχει κάνει χρήση τους την τελευταία ώρα.
Καλλιεργείται βιωματικά στους μαθητές /τριες η αίσθηση της ευθύνης για την καθαριότητα και την συντήρηση του περιβάλλοντα χώρου ώστε να επιδρά θετικά στον ψυχισμό των μαθητών/τριών .
Σε όλες τις αίθουσες είναι αναρτημένο το ωρολόγιο πρόγραμμα.
Στα εργαστήρια, οι κανόνες ασφάλειας του κάθε εργαστηρίου είναι αναρτημένοι σε εμφανές σημείο. Την ευθύνη σύνταξης και ανάρτησής τους έχουν οι υπεύθυνοι των εργαστηρίων σε συνεργασία με την Διευθύντρια. .
Κανένας μαθητής δεν παίρνει εργαλεία, υλικά ή αντικείμενα από τους χώρους των εργαστηρίων ή των αιθουσών διδασκαλίας. Υπεύθυνοι για αυτό είναι οι Εκπαιδευτικοί των τάξεων και εργαστηρίων.
Ο εξοπλισμός των εργαστηρίων  παραδίδεται στη Δ/ντρια  από τους Εκπαιδευτικούς της ειδικότητας και συμπληρώνεται σχετικό έντυπο παράδοσης στο τέλος της σχολικής χρονιάς .
Στα εργαστήρια επιτρέπεται να υπάρχει χαμηλή μουσική  όταν είναι χρήσιμο παιδαγωγικά με ευθύνη του Εκπαιδευτικού.
Τα εργαστήρια και οι αίθουσες αφήνονται καθαρές και τακτοποιημένες μετά το μάθημα, χωρίς υλικά εργαστηρίων, ή μαθημάτων στους πάγκους, στα θρανία, στις έδρες και στο πάτωμα, με ευθύνη του Εκπαιδευτικού που είχε μάθημα.
Όπου είναι εφικτό τα θρανία προσανατολίζονται προς την ίδια κατεύθυνση ή κυκλικά.
Οι μαθητές στην τάξη έχουν τα απαραίτητα (τσάντα, μολύβια, τετράδια και οτιδήποτε ζητήσουν οι εκπαιδευτικοί) και κάθονται στις καρέκλες τους, εκτός και αν έχουν κάποια άλλη δραστηριότητα, ή εργασία με τον εκπαιδευτικό.
Σχετικά με τις μπάλες και τα άλλα όργανα γυμναστικής/αθλοπαιδιών, οι μαθητές κάθε τμήματος πρέπει να παίζουν μόνο μεταξύ τους χρησιμοποιώντας συγκεκριμένη μπάλα (ή μπάλες), με την έγκριση ή/και επίβλεψη εκπαιδευτικού.
Επιβάλλεται η καθαριότητα των  οργάνων γυμναστικής ,μπάλες κλπ.  και το ίδιο ισχύει για τη χρήση των εργαλείων των εργαστηρίων.
7.2 Κανονισµός Λειτουργίας Σχολικού Εργαστηρίου Πληροφορικής & Εφαρµογών Η/Υ

Το Σχολικό Εργαστήριο Πληροφορικής & Εφαρµογών Η/Υ του Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας βρίσκεται στην αίθουσα Α5(β) και διαθέτει 8 Η/Υ. Υπεύθυνος για την λειτουργία του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. ( Σχολικού Εργαστηρίου Πληροφορικής & Εφαρµογών Η/Υ ) είναι ο εκπαιδευτικός τηςΠληροφορικής ( ΠΕ 86)
7.3 Σκοπός και στόχοι λειτουργίας
Βασικός σκοπός του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. ( Σχολικού Εργαστηρίου Πληροφορικής & Εφαρµογών Η/Υ ) είναι η διδασκαλία του μαθήματος της Πληροφορικής, της χρήσης και των εφαρμογών Η/Υ
Επίσης, μπορεί να λειτουργήσει συμπληρωματικά στην εκπαιδευτική διαδικασία προσφέροντας ένα σύγχρονο διαδραστικό και αλληλεπιδραστικό µμέσο εκμάθησης και εκπαίδευσης. Αυτό επιτυγχάνεται:
· μέσα από τη διδασκαλία γνωστικών αντικειμένων µε χρήση πιστοποιημένου εκπαιδευτικού λογισμικού,
· μέσα από την παιδαγωγική αξιοποίηση του διαδικτύου,
· μέσα από την υποστήριξη συνθετικών εργασιών στα πλαίσια θεσμοθετημένων σχολικών δραστηριοτήτων (σχολικές γιορτές, περιβαλλοντική εκπαίδευση, αγωγή υγείας κ.ά.),
· µμέσα από ευρωπαϊκές δράσεις συνεργασίας και µέσα από τη διεύρυνση των αμιγώς διδακτικών δραστηριοτήτων (ενισχυτική διδασκαλία, πρόσθετη διδακτική στήριξη, πρωτοβουλίες εκπαιδευτικών κ.ά.).
Ακόμη, μπορεί να καλύψει τις ανάγκες ηλεκτρονικής επικοινωνίας του σχολείου στις περιπτώσεις που δεν υπάρχει κατάλληλη υποδομή στα γραφεία του, να λειτουργήσει ως συνδετικός κρίκος µε το Πανελλήνιο Σχολικό ∆ίκτυο (Π.Σ.∆.) και γενικά το ∆διαδίκτυο προκειμένου να απολάβουν οι χρήστες τις προσφερόμενες υπηρεσίες.
Τέλος μπορεί να αποτελέσει εργαλείο για την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών, εκτός ωραρίου λειτουργίας του σχολείου, σε νέα μέσα και µμεθόδους διδασκαλίας µμέσα από την αξιοποίηση των Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.). και να εξυπηρετήσει την τοπική κοινωνία, φιλοξενώντας εκπαιδευτικές ή επιμορφωτικές δραστηριότητες δημοσίων φορέων και συλλόγων (π.χ. δημόσια Ι.Ε.Κ., ΚΔΒΜ, σύλλογοι γονέων και κηδεμόνων κ.λπ.).
Συναρμόδιοι παράγοντες είναι ο/η Διευθύντρια του σχολείου και ο υπεύθυνος Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ, ο οποίος είναι ο εκπαιδευτικός που διδάσκει το μάθημα Πληροφορικής στο σχολείο και ένας αναπληρωτής του ο οποίος ορίζεται μετά από ομόφωνη απόφαση του συλλόγου διδασκόντων.
Στην αίθουσα θα υπάρχει βιβλίο συμβάντων (βλ. παράρτημα) που θα συμπληρώνεται από εκπαιδευτικούς άλλων ειδικοτήτων όταν χρησιμοποιούν την αίθουσα για εκπαιδευτικούς σκοπούς.

7.4 Συντήρηση και Αποκατάσταση προβλημάτων
Φροντίζουμε για την διατήρηση της ομαλής λειτουργίας του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. και την πρόληψη και αποκατάσταση προβλημάτων.

7.5 Για την ασφάλεια της αίθουσας συνίσταται:
· Ύπαρξη και καλή λειτουργία συστήματος πυρόσβεσης. Σε εμφανές σημείο τοποθετείται πυροσβεστήρας κατάλληλος για ηλεκτρολογικό υλικό. Ο πυροσβεστήρας να προστατεύεται από τις φθορές και να συντηρείται, ώστε να είναι ανά πάσα στιγμή έτοιμος προς χρήση.  
· Πρόβλεψη για ασφαλή ηλεκτρολογική εγκατάσταση.
· Κλείδωμα πόρτας, παραθύρων, οποτεδήποτε ο επιβλέπων εγκαταλείπει το Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. Η φύλαξη των κλειδιών της αίθουσας του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. ακολουθεί τους κανόνες φύλαξης όλων των κλειδιών του σχολείου.
· Το σχολείο οφείλει να έχει λάβει όλα τα πρόσφορα µέτρα για την ασφάλεια και τη φύλαξη του ΣΕΠΕΥ, προς αποφυγή διάρρηξης ή ζημίας µε ενδεχόμενο δόλο.

7.6 Διατήρηση των περιβαλλοντικών προϋποθέσεων της αίθουσας του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ.

Η ∆ιευθύντρια του σχολείου έχει την ευθύνη για την τοποθέτηση στον χώρο του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ. κατάλληλων μέσων, ώστε να επιτυγχάνεται:  
· Η διατήρηση θερμοκρασίας ικανής να φιλοξενήσει ανθρώπους και µμηχανήματα.  
· Η διατήρηση της υγρασίας σε χαμηλά επίπεδα, προκειμένου να διασφαλίζεται η καλή λειτουργία της ηλεκτρολογικής εγκατάστασης.  
· Ο εξαερισμός της αίθουσας. Είναι προφανές ότι η συσσώρευση πολλών µμηχανημάτων σε ένα χώρο καθιστά αναγκαίο τον εξαερισμό του.  
· Η προστασία από έντονη ηλιακή ακτινοβολία. .  
· Η προστασία του εξοπλισμού από τη σκόνη.  
· Επαρκής τεχνητός φωτισμός της αίθουσας του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ.

Απαγορεύεται η χρήση κιμωλίας στην  αίθουσα του Σ.Ε.Π.Ε.Η.Υ.
Τηρείται επίσης ένα ημερήσιο αρχείο στην αίθουσα της πληροφορικής που καταγράφεται η χρήση των εποπτικών μέσων και από ποιον , προκειμένου να διασφαλίζεται η ακεραιότητα του ηλεκτρονικού τεχνολογικού εξοπλισμού του σχολείου.
Παρακάτω παρατίθεται στο παράρτημα το δελτίο καταγραφής της χρήσης.

7.7 Δελτίο χρήσης ηλεκτρονικού τεχνολογικού εξοπλισμού[image: ]
8. Ανατροφοδότηση - προτάσεις βελτίωσης

Ο κοινά συμφωνημένος Σχολικός Κανονισμός βασίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία και στις σύγχρονες παιδαγωγικές και διδακτικές αρχές. Η τήρησή του από τους μαθητές/τις μαθήτριες, τους/τις εκπαιδευτικούς και τους γονείς - κηδεμόνες, με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους, ώστε να έχει πληρότητα, γενική αποδοχή και εφαρμογή, αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του Σχολείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο οποίο μπορεί το Σχολείο να οικοδομήσει για να πετύχει τους στόχους και το όραμά του.
Η πιστή εφαρμογή του κανονισμού αυτού, που ενέκριναν όλα τα μέλη του Συλλόγου Διδασκόντων του  σχολείου:
διασφαλίζει την ομαλή λειτουργία του σχολείου,
· συμβάλλει στην επίτευξη θετικού και ασφαλούς εκπαιδευτικού κλίματος και
· στην επίτευξη των Εκπαιδευτικών και υποστηρικτικών στόχων που έχουν τεθεί,
· προφυλάσσει τους Μαθητές από κάθε έκτακτο και πιθανά επικίνδυνο συμβάν και
· προλαμβάνει παραλείψεις του προσωπικού και ενδεχόμενες παρεξηγήσεις-παρερμηνείες σχετικά με το ρόλο καθενός/μιας.
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας επικαιροποιείται σε τακτά χρονικά διαστήματα, μέσω της προβλεπόμενης από τον νόμο συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει νέες νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών λειτουργίας του Σχολείου και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του.
Ένας από τους στόχους του σχολείου να είναι η καλλιέργεια της αίσθησης της ευθύνης στους μαθητές/στις μαθήτριες σε ό,τι αφορά την ποιότητα του σχολικού χώρου.
Καθαροί και συντηρημένοι χώροι αιθουσών, εργαστηρίων, της αυλής, της σχολικής περιουσίας, κ.λπ. διαμορφώνουν τον περιβάλλοντα χώρο μέσα στον οποίο είναι δυνατόν να καλλιεργηθεί η ψυχή του παιδιού.
Το Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Καλλιθέας ως κτιριακή δομή αποτελεί ευθύνη  του Δήμου Καλλιθέας.
 Η ενημέρωση για τις ανάγκες  που προκύπτουν μέσα από την σχολική ζωή προκύπτουν με  ενημέρωση στην Διευθύντρια του σχολείου από τον Σύλλογο Διδασκόντων και του Συλλόγου Γονέων Για αυτό τον λόγο είναι ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ η σύγκληση των Σχολικών Συμβουλίων με εισήγηση της Διευθύντριας  και η συμμετοχή των παραπάνω μαζί  με τους εκπροσώπους  του Δήμου Καλλιθέας σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας για το σχολικό έτος 2024 -2025 συντάχθηκε ύστερα από εισήγηση  της Διευθύντριας  του Ε.Ε.Ε.ΕΚ.    . Καλλιθέας και την συμμετοχή όλων των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων, των      μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων και των εκπροσώπων του Δήμου Καλλιθέας.
Θέματα που ανακύπτουν και δεν προβλέπονται από τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας, αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από τον/τη Διευθύντρια-Προϊστάμενο/η του σχολείου και τον Σύλλογο Διδασκόντων/ ουσών, καθώς και από τον/τη Σύμβουλο Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης, σύμφωνα με τις αρχές της παιδαγωγικής επιστήμης και την εκπαιδευτική νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας.
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας ισχύει μέχρι την έγκριση νεότερου.
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